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D'ANGLETER RE.'-” |

'Lon_d:ree, er octobre 1862.

IJ’inipei'tanee particulitre que le Gouvernement francais attache, a
juste titre, au développement de la mutualité, le soin incessant avec
lequlel il s2 préoccupe de propager ces utiles institutions, nécessitent
la connaissance dela situation présente et dé I'organisation des sociétés
de secours mutuels, quiexistent i I’étranger. Le nombre considé- -
- rable des 1ssoclat10ns anglaises semble donner un intérét spéeial A
leur examen, et bien que ce travail présentat de serleuees difficultés,
par suite de Pabsence presque complete de documents officiels, il
nous, a paru utile de l'entreprendre. | |
, © Létude que neus venons d’achever est le frait de longues et con-
‘sciencieusis recherches ; il a fallu, d’abord, én réunir 2 grand’peine
les nombreux elements, pms, résumer autant que possible, les ren-
seignements reeueﬂhs et la moindre difficulté de notre tiche n’a pas
été le désir que nous avions d’étre bref sans étre mcomplet

La premitre partie de notre travail est consacrée & une introduc-
tion hlstenque dans la seconde, se trouvent résumés les actes qni
constituent 1a législation actuelfe. |

L’exposi de-l’orgamsatlon des sociétés forme la troisidme partie. |
Nous avons di nous borner  analyser les statuts adoptés par Tes so-
ciétés qui sont amvees au plue haut degré deprosperlte, sans ahorder



le détail des mnomhrables varlétes qm se tmuvent contenueq dans les

réglements des diverses associations.

Enfin, la quatriéme partie est consacrée i 'examen de 1a sitnation

‘actuelle de Ia mutuahte, dans le Royaume-Um On y pourra, sans
doute, Temafquerquelqﬁss laeunes mais nods avens préféig omettre

'cerl;ams faits, dont 1’authenticité ne nous paraissait point suffisam-
ment démontrée, afin de conserver aw moms le mente de I'exac--
tltude. TR IR R LR L

| l\ous ObOIIS espérer que ce travall malgré ses nombreuses imper-
fectlons pourra ne pas étre inutile aux hommes dévoués au ‘bien pu-

blic, qu'intéressent les développements de la mutualité.
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Il n est peut-etrc pas de nanon qul alt conserve aussn 1‘ehg1euse-
menl: que.l’'Angleterre ses anelennes institutions. - : :
Bien loin que, dans ce pays, T'esprit.public soit avnde de chanﬂ'e-
ments, on.;§ voit pousser. jusqu’au: culte-le respect: des traditions..
Amis du progrés en toute. chose, hardls Jusqu’a.la témérité en: foute
entreprise, les Anglais ne reculent que devant le presuge d‘u,n an-
tique privilége ou d’une coutume immémoriale, = - :
Clest cequi explique avec quel soin jaloux ils recherchent les OFi=
gines Elf.a._lmtr«;11,=m_l;1-‘tut\mns.,£~ avec quel orgueil ils en racontent Phistoire;
c’ést enﬁn‘ce méme sentiment qui ‘-Ies portanf, "p‘resque :‘;t”‘lenr in'su h ,
pouss& amssi A mventer souvent des orig 1nes;fabuleuse-a et‘ﬂes: -all~:
técédents iimaginaires, . - S o e
Les i xmmen $es associations de Secours mutuels d@:ﬂt quelques-unes:
comptent pees de: 300,000 membres, sont une des preaves les plas
frappantes des dispositions que nous: venors de signaler. Non ron-.
tentes. de s'enorgtieillira bon droit de leur merveilléuse prospérité,
~ elles cherchent encore & augmenter leur importance en établissant
| léﬂr erigin-evd’une fagcon qui montfe jusqu’oii 'pem aller ]-a naive_ eré—
Les deu\c plus o*ra:ndes assoelatmus d’Ancrle:crre l’unmn des odd- ,
fellows, de Manchester et I'ordra des forestiers etahhssent leur.gé~..
néalogie depuis la naissance dAdam Elles suivent, leurs. ancétres:
dans tous les pays et a travers fous les ages:; les forestiers. comptent
" au, nombre de leurs membres: le roi- Jimie, Alfred le Grand et-ses.
successeurs ;, guant aux edd-fellows ils.ont recu de Némn, en Pan. Bb
de Jésus-Clrist, le titre. de. fellow-citizens, et ¢est Titus. Gésar qu],l |
feur a donné, en Pan™79, leur titre actue] de odd-fellows. ., - \
. Ihest malheureusemem prouvé que Fordre des forestiers.a éte fonde—‘ \
seulement en 1745, 3 Knareshorough-Castle,sous le.nom de forestiers -
¥oyaux, titre qm a été changé en 1831 en celui d’ancien m‘dre des.
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forestiers, et lﬁtssomatmn des odd-fellows ne rt,monle pas au delz;
de 18412. - | |
- Quoi qu il en s0it de ces prétennons leLI’l]eS il parait néanmqms
certam que les sociétés de secours mutugls ont existé dans lantx-
-quite. ‘A toute époque T'hommie a eu conscience de sa- faiblesse dans
l‘lsolement et comprenant l’uuhte de l’assomatmn 1l en a recherché
les hlenfalts,‘v B L P R
11 est difficile de remonter-aux orlo'mes des assocxatmns mutuelles,

etpresque aucun document, sur ce stjet n'est parvenu jusqua nous;
le pius:-anéien,. l¢_seul presque qui’ ait été conservé, ‘est un: passagea

dés ‘ceuvres de Péerivain grec Theophraste, qui vivait 300 ans avant -

Iésus-Christ, Nous y frouvons Pindication d’une société ayant une
caisse commune, dans: laquelle étaient. deposees les cotisations payées’
mensuellementpar chaque membre, et dontles fonds étaient employés
j secotrir les sociétaires. qui d'une facon quelconque, se: trouvalem'
atteints par. Uadversité, .+ BT - S

- Plusieurs -passages des  éerivaings latms parlent d’assocmuons
formées entre les soldats. des lgions mmames, mais - aucune autre
espéce de sociétés 0’y est mentionnée. C’est dans les msmptmns qup
nous ‘rencontrons des ensel-gnements plus: precls - :

- M. Kenrick'g trouvé racemment * dans: un monument décou-
vert 2 Lanuvium, ville située sur la voie Applenne ; A 49 milles
de Rome une. pieree contenant les statuts d’une someté fondee sousi
Adrien.

- Lesprit ombrageux des emperew's voyalt d’un mauvais oell tonte
association formée entre les cﬂoyens Ja société avait donc pour but:
apparent le soin d’honorer Diane ‘ou Antineiis, et ses regles avaient
Bté sculptees sur-une - tah]ette de m&rhre deposee dans le temple ou
elle a-6té retrouvée. ' - L : |

Ghaque membre devait payer, aw moment de: son admlssmn une
soxiine de 400 sesterces (19 francs. environ) et remettre une amphore'
de'bon vin; la cotisation mensuelle était de B as (29 centimes). Le:,_
membres sé réumsqatem chaque mois en assemblée. Aucune pour-
suite n’était excercee contre les sociétaires qui-négligeaient de payer
leur cotlsanon mms on les excluait aprés un-certain déhai, qu'une
“brisure du marhre sur lequel est- gravee l’mscnptmn ne permet pas-‘
de’ connaltie. ' | : S
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A la mort des membres qul avalent paye réguhéremem leur col:1- 5
satmn la société remettan a la famﬂle une sommpme de 300 sesterces
(57 francs) pour subvenir aux.frais des funérailles; 30. sestercesf
9 fr. 50, v.) étaient. consacres 2 *hrulel le corps. Dans le cas ol la
“mort. anlt en lieu i une dlstance de p[qs ds 20 mﬂles, trms deleo'ués
- qui recevaaent 20 sesterces pour leur voyage, étaient envoyés pour as-
sister aux funerallles et en. rendre compte Y la socleté Si Ia soc1éte
n d\'f:llt pas eté prévenue du decés la somme. promlse él;alt payée sup
le vu d'ua cemﬁcat 51gne par sepl; mtoyens romains. Toute fraude
était punic de- fortes amendes, . B -

- Lorsque. le défunt était esclave, et que le mall,re refusalt de rendre_
S0N corps, la société célébnut ses_funérailles en partant son buste
en proces‘uou Enfin la saclete ne payalt aucune_ somme pour les fu~
nérailles.des suicidés, .. ... - O .

Gomment de Ttalie, les dSSOClaﬁl{)IlS mul;uelles passerent elles‘
en. Gmnde—Bretagne C’est ce qu ‘quenn document ne- permet de
CPPECISEr, . T e e
l1a premlére forme Sous. laquelle elles apparalssent dans ea pays
~est celle des Gmldes. Sharon-Turner, dans.son  histoire .des Anglo—
Saxons, parle de Guildes affectant toutes les formes de sociétés de.
secours . inuiuels, formées - pour aider. leurs membres a payerles
exactmns impots, Jégaux, amendes et autres chargeb et pt)u,r per-_
»mettre aux familles de subvenir aux frais funéraires. 1. e,

Daus un autre document cité par chks, se trouve l’mdu,ation de
-sametes etabhes avec la aancuon de L'évéque,, cenformement aux
-ganons-de la cué et presentant quelque analogte avee les sociétés
actuelles. Toutefois aucun secours n'était aceordé aux memhres pour
le cas de malgdie..La cotisation de 10.centimes par.mais éfait payée.

. par chaque feu ou famille, qui devait verser la méme. somme A la,
‘mort. de(hacun des sométawes. S i
. Lindication d’un. antre genre de someté n(ms offre un cumeux |
trait de moeurs. A Cambridge;, raconte M. Hdrdwmk une association,
de. gentﬂahtmmes s’était formée dans le but d’ e;uger une repamuon
~lorsque Tun de ses membres venait & &lre tué.. AR
Cette: réparauon consistait.en. une semme de 8 l},vz:es (200 francs):
" qui devait étre.payée par le meuririer ; si ce dernier refusait.le paye-
" ment, la somete le poursuivait. Dans le cab, au contrawe, ol un

i
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sociélaire avall; tug quelque peraonne, chaque membre -pavait pour.
former la somme qm devait servir de réparation : 61r. 28 C. au cas
ou la fortune du mort excédalt 1,500 francs, et 12 fr. 50 ¢. 8’1l § a=
g1ssalt d’un pauvre. Le meurr,re d’un habltant du pays de Galles ne
donnalt lien- qu’h une taxe del fr. 25 ¢. Enfin, tous les membres
devaient, sous peine d’an:lendez assmter aux funérallles de leurs con—
 fréres, et Ieur preter assmtance en cas de dzmger o -

' Nous citerons encore la Gullde de Samte-batherme a Coventrv
fondee sous Edouard 1L Les membres de cette société pouvalent'_ :
- emprunter sans intéréts une somme d’argent én cas d’incendie, d'i-
nondation, de vol ou de tout autre accident. Des secours étaient ac-
cordes aux malades ou mﬁrmes, une indemnité était allouée pourles
irals de sepull;ure. Les ielons meurtners, sorciers et hérétiques
étaient exclus. La société eblébrait chague année sa féte. Entin, up
arficle des statuts defendalt severement au chapelam de frequenter
. les tavemes. _ o : o

Blomeﬁeld parle également d’antres souetes qm aonnalent des

_'fétes hals el repas de hlentalsance | - R

- Onne sauralt teutefms se dlssunuler que ces associations, peu nom-'
breuses & dllleurs, ne pouvalent attemdre le but des sociétés de 56
COurs mutuels telles qu'on les cmnprend aujourd’hui.

C'est, qu en effet, les mstltutmns du pays, i cette epoque, ng per-
mettawnt guére & Ia classe laborleuse de s umr pour former ces 50 -
ciétés. ' o - . -

‘Les deux tiers des habitants de I’Anﬂletﬂre Ltdlellt de verltables
esdaves, et P'acte sur les vagabonds, rendu sous la premiére année
du régne d*Edouard Vi, v’ "était pas fait pour amehorer la situation des
classes pauvres. |

“Tout bomme refusant de travailler & un prix fixé par le parlement
est arrété, marqué de la letire V (v agabond) et déelaré esclave pour-
deux ans de celui qui veut Pemployer ; §'il résiste. ou cherche i s'é-
ehapper, on le marque de la letire S (Slave esclave} et il est esclaw,,
pour la vie. L’esclave qui ’enfuit est condamné 2 mort.

H esi yrai que peu d’années apres, sous le régne d’Ehsabeth com-

- menga l’emanclpatwn des serfs ; mais il secou}a encore de longuec-
années-avant que cette. mesure produisit tout son effet

Gest beulemem a L‘L fin du Xvie SIécle que s place longme des
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sociétés de secours mutuels qui existent aoLuellement en s1 gr'aml .
nombre sous le nom genez‘al de fmendly societies. -
i honneur d’avoir fondé.en Angleterre les premleres assoolatlons
de ce genre appartient aux Franeals Ghassés de leur pays par la
revoeatmn de I’édit de Nantes en 1683, cmqoante mille protestants,'
- orlgmalres pour Ia plupart de la Ploardle, de la Normandle,, des
pa ys Watlons et del Ile-de-France, avalent eherche un refu °°e de l autre
mte du détroit. -~ - - - : :
BIPH que te roi Jacques 11, 7616 partisan des cathohques se mon-—'
trit peu empressé & les secourir, nob]esse prit I initiative de sous-
cnpt ions " pubhques qui produ1s1ront une somme de 63, 113 Tiv.,
sterl. 2 sh 6d. (1, 599 828 francs) destmée “dans I’lntenuon des,
donaiteur’s, % subvenir aux besoins de 15,000 protestants francais. -
En outre, 13, 500 d’entre eux qm avalent fixélour resuience a Londres _
| recurent de grands terrains dans le quartler qm porle euwurd’hm Ie
~nom de Spltalﬁelds | o
* En juin 4709, une nouveélle bande de 12,000 Franeais 'oha'ssés du
Palatinat, gagna l’Angleterre et s"établit aux environs de Ia eapilale. ,
- Le roi vint qenereusement 4 leur secours et la noblesse ouvmt A
leur proﬁt une nouvelle souscription ; uné somme de 22, 024 hvres‘"
sterling (580,700 francs) fut blentot réunie, et perm1t de faire passer'
3,000 d’entre eux ‘en Filande; 600 dans la CarolmL du Nord et du
Sud, et 3,500 ; a New-York. - . . |
Isolés dans un pays: etranger dont 1Is eompren‘uent a pe:ne la
langme ‘misérables, malgré les SECOUrs genereux qu ’ils avaient reous,
les Franeals rapproches par les doubles liens du matheur partawe
et dela commune pame formerent entre eux des soeletés de secours
mutuels, | )
' lesmur's de ¢es dSSOClatIOIIS ex1stent encore , mais la langue ma-
ternelle est amourd’hm oitblide ; & peine dans chacune d‘elles, un
des membres comprend-ll quelques motsde’ frangals - |
Toutefois le souvenir-de Ia ‘mdre patrie n’est pas eneore eifaee, et
les textes de plus1eurs re lements mcllquent olau’*ement l’or:ume de -
ces associations.
* La plus ancienne parmi les socisiés qm ont survécu jusqu A e
jour est la société mormande fondee A Belhnal Green en 1703
pujs wennent la soeiete des refumes protestdnts de haule et hasso



Normandle qui da,te de 1 164 et enﬁn celle des Plcards et Wallons
établie en 1767,

Les statuts de lune de ces soc:étes sont précedés du preambule'
, suwant, : o :
<« Sous le n,gne de Loms XIV roi de France, les protestants de ce
« pays ont étg cruellement perséculés et beaucoup d’entre evx ont 6té
« obligés de se refugwr en Angleterre , notamment A la fameuse épo-
« que de la révocation de I'édit de Nantes , époque oii Yon détruisit
< toutes les églises protestantes et, en parucuher le temple de Cha-
« renton prés Paris ; deux ans aprés cet événement, un certain nom-
« bre de Pamslenq anciens paroissiens du - temple, s’étant refugles
« d Londres ont. concu le louable projet de former une soc1ete dans
«le but d’étabhr un fonds de secours mutuels, et se sont réunis sous
-« le non de société des Parisiens. Toutefois avec le temps,le nombre
« des réfugiés s'étant trouvé insuffisant pour soutenir la société, 1l |
« est devenu nécessaire d’admetire les protestants de. toutes les na-
« tions dans cette association, qu1 a pris le titre de Sﬂcwte de secours
amutuels » P : . _
Vers l’epoque oll se fondalent Ies premleres sometes un auteur
anglais, ‘dont le- nom est demeuré. populaire, auteur de I'immortel
Robinson Crusoé, Daniel de Foé, publiait un ouvrage intitulé : Es-
sais sur certains projets, dans lequel il encourageait ,mement la.
création de sociétés « formées par assurance mutuelle, pour secou-
« Tirles me'gnb_res" dans les mome_nts difficiles, et au moyen desquelles,
e un indh}idu, si misérable et si pauvre qu'il soit, puisse. réclamer:
« des.secours, non comme une charité, mais corme quelque chose,
« qu1lmestdu » o e

‘Toutefois, l'exemple donné par les réfugiés francals ne rencontra

o p'ic. d‘abord beaucoup d’imitateurs. Nous trouvons, sans doute dans

le courant du xvite siécle un certam nombre de sociétés, nous woyons'
méme se former en 1749, celle des cordonniers de Newcastle
- upon Tyne et plus tard, en 1745, Tordre des forestlers mais
la mutualité est arretee par la sifuation deplorable dans laquelle se
',trouvent les classes mfemeures c’est en vain que Gharles 11 avait
abr 0gé les lis féodales ; l’émanmpauon véritablene commence qu aveo
le xm siécle.

En effet, non- spulement JUS([U ala ﬁﬂ du xviire smcle les trava11-
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leur: ne peuvent -vendre leurs' prodmis a l’endimt chmsn par euw;,' .
mais encore ils sont forcés de- servir . tout propmétaue de leur pa-
('OIS‘S“E‘, qui Y'exige et qui leur donne un prix fixé par le parlement

‘A Londres, un acte du parlement force les ouvriers tailleurs A tra-
- vailler depuis 7 heures du matm jusqu’a 6 heures du soir,’én ne
leur laissant qu’une heure de repos, Les maitres ne peuvent les payer‘
plus de 3fr. 10 ¢. par jour, excepté aux époques de deuil public,
ol I]S peuvent, ‘pendant un- mois, lear accorder ‘6 fr. 40 c. ‘Tout
maitre qui donne, tout ouvmr qui ref;mt un salalre supérieur est
puni de deux mois-de prlson avec travail farcé enﬁn tout patron
- qui emplme un ouvrier résidant & plus de 8 kilombtres de Londres,
“est passible d'une amende de 42,500 francs. En 1720, le parlement-' |
“vote un acte relatif aux tailleurs, en méme temps qu’un nouvel dcte
motivé par la géne. des fabncants de soies et de boumn@ et par le-
quel il est défendu 2 qmconque n apparuent pas ala corporatmn de
faire des bOlliOIlb ou des boutonmére‘; sous peme de 125 francé- |
damende ‘ ~ . . - -
~ Enfin, en 1:95 Ie parlement defend encure aux ouvners deé tra-
Valll@l‘ en dehors de leur paroisse; toutt,fms il adouclt la rigneur des
lois precedentes en ne metlant d’autre sanction & cette défense, que
Fexpulsion au cas out loumer aurait hesom de recevcur des se—
cours sur les fonds paroissiaux, ‘ ‘ :

Cf‘pendant T'attention du parlement avait été appelée sur qu b1e11-
faits de la ‘mutualité, et:sur les heureux resultats obtenus par les
bom{ tés existantes. - -

En 1773, fat presente un bﬂl qui permettalt aux parmsseq d as-
surer aux habitants des annuités et secours, moyennant le payement
“de certaines sommes, Adopté par 12 chambre des commimes, ¢t bill
fat ‘rejeté par la chambre des Iords PI’D[JOSB de nouveau en 17 89 ,
ii subit le méme sort qu’ en 11’73 - | SR

* Eunfin, le 21 juin 1793, grace A I'initiative de MM (xeorge Rose, |
- et Pitt, lepdrlemem vota lacte 33 Geor.ges IIL, ch. B4, ‘qui-comprend
27 articles. On y pO“salf. le principe de I'approbation des statuts, en
remettant aux juges des -sessions trimestrielles le soin de les ap-
prouver ou de les rejeter; les ré lements appr‘ouves étan.nt signés
.Jpar le grefﬁer de lajustice de paix, charge de les conserver, Aucune*
{nodmcatmn ne pouvalt v étre apporlee sans un Vute de l’assemhlee
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gg,nera,le et les cha ngements ou euppressmns adoptés par ectte as-
semblee deva:ent recevolr 1a sanetion des juges des seqswns trlmes-
Luelles la spciété dont les. réglements étaient appmuves devenazt |
persenne civile, son administrateur (trustee) avait " qualité peur
poursuivre et défendre en mstlce enfin, la lot accordait. I'exemption
d’une grande parue des. drmts de txmhre et des frars de procedure
aux sociétés enregistrées. : '

Deux ans plus tard; Iacte 38 Geercves III ch 3, du QOJmn 1"95
_accordalt les mémes pmvnleees aux administrateurs des sociélés de
veuves, ;unm qu’'a toutes les sociétés ¢tablies antémeurement el’acte
de 1793, qui faisaient confirmer leur reglement |

Les années .qui suivent sonL marquees par le vote d’un gmnd
nombre d’actes du parlement

‘Nous ne c1terens que pour: mémmre et afin de ne nen omettre
dans cette nomenclature Tacte 36 Georges’ i1, ch. 68 (1 776), parti-
eullel a I'Irlande, et les actes moins importants, 43 Georaes 11, ch.3
(27 juillet 1803), 49 Georges 11, ch 58 (3 juin 1819} relatif surtout
a la gestion financiére des sociétés, 49 Georges 1, ch. 123 (20 juin
1809), 59 Georges IiI, ch. 128 (12 juillet 1809) 6 Georo'es IV,
ch. 74 (2: juin, 18“7‘5) el enﬁn Tacte 9 Georges 1V, ch, 92 (QSJUIIIeL
1828).. |

Cest dans la permde comprise entre le premler acte de 1793 e’e |
LGlIll de 1828, mais plus particulierement entre 1804 et 4815 que
se place le plus gmnd devel()ppement des sae1el;es de secours mu- -
tuels. -

Le nombre total des memhree des sociétés, qul etalt évalué &
9,672 en 1802, s'élevait, en 1815, a 923, 429.

Les lois sans cesse votées, lémanmpauon réelle cette fms des
classes laborieuses, et l’abrogatlon de Pacte d’Elisabeth, qui mter-
disait 1'exercice de tout art ou professmn manuels A ceux qm n a-.
vaient point été sept ans apprentis, abrogation falte teutefoxs sous: la
réserve des coutumes, usages ct priviléges de la cité de Londres |
tous ces, motifs mntmbuérem; pmssamment a l’aeemlssement Sk »
gnalé. S | .
Ce develeppement inoui ne cessalt d’oeeuper le parlement La lea
glslallen ancienne. 1enferm‘ul, certaines dlSpDSltlmlS qu, ‘il paraissait
utile d’abandonner; et, d"autre part, il semblait urgent de prendre.

"
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quelques mesures neuvellf's B le 49]11111 48“)9 fur, vott, l’acte 10
Gemges IV, ch. 56, |

-+ Cet acté, qm ne comprend pas mmns de quarante et un artldeq
| abma,ealt }Loutes les dlSpOSltlonS aul:éneures Il ordonnalt que tous
es statuts seraient dorénavant soumis & un avocat (barv ister)
(,harae de les ceruﬁer puls conﬁrmes par Ies Juges des. sessions
et visés par le SGCTétdlI’B de la JHSL]CE de paix,’ ‘Clest A ce moment
seulf'ment quela socnete avalt une emstence legale et. dew enalt per—
sonnecmle. e .

Certames regles étalent prescmteg pour Ia rédactlon des statuts 3
~on automsalt la société A nOMmer quelques ofﬁclers et a elire des
| cmmtes d’admmlstrauen,. Les trésoriers etaient placés sous la
 juridiction de 1a cour de Péchiquier; les sociétés dtaient exemptes
de certams frals de jﬂSllﬁe elles étaient forcees d’envoyer périodi-
quement ce“tams r.:pports an secrétalre d’Etat de lm!;erleur -S0US

peine d’etre dechues des béné[‘ ces de lacte enﬁn, elles etamnt aue
| tOI'lS(‘BS a verser lears fonds 2 la banque: d’Angletorre qui- devalt .
] Ieur payer un mtéret de 30 centimes par 2,500 francs et par jour_
Les actes suivants : 2 Gmllame IV, ch. 37 (93 mai 1832) detd
| Gml]aume Iv, ch. 40 (30 Julllet1834}, 3et4 Victoria, ch. 3 (7 aout
1840) offrent j peu d’intérat. L’acte du 3 ]ulllBt 1846 9 et 10 Victo-
~ria, ch, 27), conféra i un fonctwnnawe nommé archiviste (regzstmr)
les fonctions al,trxbuﬂes aux  avocats par les actes précédents. L ar-
chiviste fut eharge de l’enrecrlstrement des statuts; il devait cem« |
fier que les tables de contribution avaient été étabhes conformément
4 'Ia loi, et juger certaines difficultés entre les niembres et les admi~
nistrateurs des sociétés ; enﬁn il recevait. un traitement ﬁxe an lieu,
du droit de 26 francs perou par les avoeats, pour chaque reﬂlemem
. enregistré;  Tacte prescrivait encore I’ étabhasemem d’un compte spé'
. ma! pour ehaque nature de depense et & assurance.

Nous trouvors ensulte Tacte 13 et 14 Victoria, ch. 115 du 15 aoﬂL
1850, qm 11n11te Ia responbabilue du trésorier, fixe la somme maxi-
. muim A payer pour les funemﬂles des enfants au-dessous de dix ans; 5

'prescmt I’envm a }’arcluwste de certames pieces sous peme, pour la |
 société, d’étre déchue des béneﬁces de Pacte; autorise les Juges &
'l statuer sur les reclamanons des membres expulses declare que les.

cing sixitmes an moins des memhres dowent étre d’ accord pour ob-.
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tenir la dissolution et limite 1a somme maumum que peuventrecevmr \
lés meinbres faisant partie de deux sociétés. Il réduif enfin h 25 cen—
times par jour pour une somme de 2,500 francs, l’mteret que doit
payer-la hanque pour les fonds deposes déclare que les qocletes qui
‘retirent les fonds placeq a la hanque ne. peuvent plus falre de nou-
veaux versenients, et limite & certaines sociétés l’exemptmn des .
* droits de timbre. Enfin, il admet au ‘bénéfice de lenreglstrement les
ordres secrets qul en avalent été j Jusque -1 exclus. " ,,

" I ne nous reste plus pour achever cette nomenclature qu A cxter
les actes 15 et 16 Vlctoua, ch. 63 (30 juin 1852), 16 et 47 Vlcmna, |
ch. 123 (EZO aolt 1853), 17 et 18 Victoria, ch. 50 (24 Julllet 4894)
et enfin, 17 et 48 Victoria, ch. 101 (10 aolt 1834), abrogés, de -
méme que’ tous les actes anteneurs par l’acte de consolldanon
du 23 juillet 1885 (18 et19 Victoria, ch. 63) qm forme avec les
actes 21 et 22 Victom, lch 101 (2 aoit 1858), et 23 et 21 Vieto-
ria, clr. 58 (6 aoit 1860) la Iéglslatmn actuelle des someles de Se-
¢ours mutuels.

* Nous ne terminerons pas cét expose hlstorlque sans mentlonner le
bill présenté A Ia chambre ‘des lords par lord Shelbume et ayant
pour ohjet la création de sociétés de. SECOUrs mutuels palolssmles
Cé bill est resté malheureusement a T'état de pro]et et na pu dtre
vmé dans le cours de la dermere sessmn |

I,
Exiinsé de la législation aetuelle,

‘La Toi autorlse la tormmon de toute souel;é ayant l’un des ob]ets
suivants : - : :

4o Assurer le pa}ement d’une certame SOMmIMe al’épuque de la
- naissance d’un enfant de la mort de la femme ou de Ienfant d’un
membre, ou du membre lm—meme, ' ' :

20 Assurer des secours anx membres de T soclete 2 leurs marls
- ou ¥ leurs femmes, 3 léurs enfants freres, S0eurs, ney eux ou niéces,
dans les casde v1elllesse, maladie, vetvage, et des sommes d’argent
Caux membres ou-aux personnes désignés par eux sans hmltatlon \
d’f{ge ; o

L
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30 Enﬁn tout autre OhJLt aIItOPISB en Angletm’re par l’un deq
,prmmpaux secn‘etalreq d Etat on.en Emsse par_le lord avocat.
- Depuis la promulgauon de Ia loi, le secrétaire dKtat de l’mtemeur
A automse Ta formation  de bometés créées pour assurer des secours
en cas d’mcendle de’ naufraO'e., de perte eu d’ avane deq bateaux ou
filets de’ pecheurq . : ‘ S
Dans aucune des soeletes formées sous le reo*une de l’acte de
1855 il nlest permls 31 un membre de souscmre ou de contracter
pour une mdemmte depassant 750 francs par an, ou pour une somme
fixe payahle en cas de mort ou dé tout autre acudent qupémeure a-
BOO{Jfrancs.;_,;..., . e L
B Lorsqu un certam nomhre de persennes ont l’mtentmn d etabhr
~une qoc,iété elles dowent préaldblement qentendre pour en redigerf
‘lesstatuts . = - S : |
Ces St&f.ll[-b dmvent nécessalrement centemr le nom de la sacwte et
le lieu choisi pour les réunions. Tout chamement de local dou: étre,,
dans les. quatorze jours, notifié & Iarchiviste. Les statuls mdlquent
égalemen;t le but dela société, la destmauon des fonds, les conditions
imposées, pour recevoir des secours, le taux des cotisations, les con-
dﬂ.iODS reqmses pour faire des suppressions, desaddmons ou des:mo-
difications 4t réglement, les dlSpOSlthIlS prises pour Ja nominatien,
la révoeation du comité général d’administration, des admmxstmleurs
“des. trésoriers et autres. agents, les régles pour le placement des
fonds et Ia reddition annuelle on périodique des comples, la forme
dans laquelle seront ]ugees les. ccntestatmns entre la socicté et ses
membreq T
Le réglement doit enﬁn porter que des comptes sépares seront
ouverts pour chaque nature particulidre de recettes ou de depenses
pour les eotisations en faveur des membres et pour celles en faveur
de leurs femmes de leurs maﬂs, de leurs enfants, de leur pere, etc.,
ainsi que pour.les frais d*administration et autres depenses |
Le réglement, une fois arrété, doit etre U"EIHSIIHS el double expe-—
-'dltmn et signé de trois memhres et dn_secrétaire ou autre agent; 2
Parchiviste des sometés de secours mutuels C’est un fonctlonndlre
.nomme en anglala re g'zstﬂ ar of frzmdly socwtaes (1), plare sous l’au-.

'.,.{1)‘En.Qdehor‘s\,du_:__re_gis‘tmr r.é:sidan-t'_z't _erdre‘s,' et dont les fonctions embras-
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torité nominale du secrétaire &’ Etat de Pititérieiir, itdis qm en fait,
dirige le service, aidé par quatre employés établis avec Tai dans. un
officé spemal I’archiviste agit en réalité, sahs aiitré contrdle -que -
celui du parlement atiquel il doit adresser chaqiié artide uti rapport

sur-la-situation des sociétds de secours muituels ({) il st ﬁomme‘
- par les commissaires pour la réduction de la dette riationalé , etil
est révocable. Il doit étre choisi parml les avocats ayant au -ifioins
sept ans d’exercice, et son-traiterient, en dehors des f['&lS de bu— -
reau; varie entre 20,000 ef 25,000 francs. | |

- I’archiviste examine les statuts, veille a ce quil soient conformes
et tout pomta la loi, recherche si toutes les dispositions 40Nt Bie‘n
‘calculées pour répondre 4 Iinténtion des fondatears,; €t s *entend; au
bescin, avec les agents de la sociétd. Si certaities dlSpGSltthS lui -
semblent contraires-a la législation, s’il remarque certaines onmis-
sions, il renvoie les statuts ]u:,qu aw moment ou il] ]uge possmle de
- J68 appfouver. S - '

. Dans le cas oii les statuts assiirent aux membres de 1a soclété iiné
annutte ou uhe pension de retraite, Parcliviste né peut donner soil
approbation que si la société Jomt dux deux etemplalreb du i‘égle-
ment un. certificat constatant que les tables dé corztrlbutmns ont été
approuvées par I'actuaire des ¢ommissaires pour 1a réductiiin de 1:1'
détte nationale, ou par celui dune compagnie Cassuranchs siirld
vie, de Londres; Edimbourg ou Dublm remphssanl; ces tonctmns,
depuis cing ans du moins: - -

Les statats une fois en état d’étre approuvés, larchmste ef gai"de
un exempla;re et renvoie 'autre & la société, en y Jolgnamt iin cértl-
ficat, qui doit étre délivré gratulteme’nt (2) -

sent lAngleterre et le paya de G'alles, il ya deux regzstrars specxaut pour
'Ecosse et V'Irlande qui résident & Edlmbourg et aDublin. -~ »

(1) L'office @archiviste; rempli depuis 1829 par un aviicat {barmsté'r) 4 éié
créé en 1846 par Pacte 9 et 10 Victoria; ‘chap. 27. Son premier rapport annuel
publi¢ en vertu de Pacte de 1835, est du 21 ]ulllet 1856. |

4y Ce certifical est dinsi congu N

« J¢ cortifie; par s présentes, qué les stdtuts ci- dessus v1ses de 14 $ocisie dé
‘N...aN..., comté de N..., sont conformes 4 la loi, et fque la société est dd-
ment consutuée a dater dn present jour. Ladite société est soumise, ‘3 dater de
-e¢ momiént, & toutes les obligations imposées par les aétes relatifs aux $ociétés
de secours mutuels; elle est également apte 4 ]oulr de tous les priviléges con-
<édés par ces mémes aetes. »

Le taux des cotisations et dés mdemn:rtés aété approuwe par 1’a,ctua1re des ’
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Les statuts amm cert:ﬁes, nepeuvent pIus etre modifiés on abrogés

que par une résolution de Iassemblée générale. Le texte de tout .
| changement voié. dans la forme prescme doit étre transmis en double

exemplaire & larchmste. On dmt y Jomdre . certlﬁcat signe - du .
sécrétaire, ou de Pun des agents, et constalant que toutes les forma- |
lités .ont été accomplies pour- les ‘modifications. dont il s ag1t Lrar-

~ chiviste approuve, apres examen, les changements pmposes etdelwre '
* un nouveau cértificat con¢n dans Ies mémes termes que Ie premler -

et égalemeut gratuit, / - |
- L’existence legale d’une souete date du j ]OIII’ ol ses statuts ont ete
approuves par l’archmste | . | A o
Clestd pamr du méme moment que les statuts ou les modlﬁcamns |

‘des statuts dev1ennent définitifs. et sont obhgatmres pour-tous- les
membies de la société. lls sont admis en justice et constituent une
- preuve dite d’ewdence devant les tribunaux. Enfin la loi punit eomme -

"~ un @élit 1a mise en circulation ou la distribution d'un exemplalre non

conforme au texte certiﬁe par I'archiviste. - _
La société une fms constituée doit proceder a la nommatmn d’un -
ou plu51eurs admlmstrateurs appeles trustees ; ceite electlon alien
la majorité des voix des. membref; présents ; le résultat du vote doit
dtre tra:nsmls A larchmste par une. note 31gnee des admmlstrateurs "
et des secrétaires. S Lo . .
Les admlnhtral;eurs pemfent étre ch0131s parrm les membres 4 ages

~ devingt et un ans au moins. Iis ‘sont les représentants légaux de la

société ; ils peuvent avec le consentement de la majorité des membres

_ présents, acheter, faive- construire ou louer un. ‘Dbatiment affectd aux
séances de la société; ils peuvent également et aux mémes conditions

hypolhequer vendre on ¢changer tout. ou partle de cet immeuble,
Enfinils ont le pouvmr de souscrire jusqu’a eoncurrence d’ une somme

fixée par le' comité d’administration ou la- majorlte des membres
- réunis en assemblee generale, pour. cﬁntubuer ala fondatmn d’un
~ hopital; hospice, asile ou. autre institution charitahle: dans laquelle
. pourront étre admis, suivant certaines’ régle les membres de leur
somete ou leurs proches parents. |

La ::.oc;eté est rep; ésentée: en Jvistlce par ses admmistrateuls qm "

commissaires pour la redmt;on de la dctte nali omic (ou par celul d u*v com-'
pagnie d’4ssurances sur la vie). '

ETUDE | | o ) - | 9



— 18 —

-~ defefitont st demaﬁdent fiof € et propre fioi; ialg & iend qua-
fite d*adininistrateiivs, d# telle sorte que leut tiiort ou 1e6i rdvocation
- winferrofiipt ducune s procedui*ﬁs iadmimst?ﬁtéur figveat pro-
-‘cedaht natur‘eilement au lléii Bt place de l’anﬁién et ﬁg:ssaﬂt ex
afﬁcio |

o 1l nen ést pas de méme efi cé qm coﬁcerne I comptahhté Lbrs-
| qu’il ést appeleﬁ toticher des fonds, l’admimstrateur agit en son
noi, éx persbmi &t est 1rr‘€spdhsahle dii it de §ES prédeceggeurs :

Tout trésorier on- antre agent de la sométe chat oé du mamement
des fonds esttenu de doniber caution, Jusqu’a concﬁrrence de la som-
_ me déterminee par le comité d’admlmstratwn oy par 1a socnété 1l
doit rendre ses compteb a l‘epoque fixée par les statuts ol lorsque la
demande en est faite $oil par les admmlstrateurs, soit par Ia ma]onte
du. comlté $0it méme par la majOI’lte des membres présents a une
.assemblee Si dans le délai de sept jours aprés qu'il a recu unet

semblable véquisition il fe rend pas compte des recettes et des dé-

penses ; si, lorsquon les demande, il 1ie produit ou né remet pas
les p1eces de comptahmté ot leés fonds at-valetrs déposés entre ses
maiis, il peut éire pohrsum ét 1a caution devient effective, en 0utre
il est condamié 4 toiis les frais des poursmtes dirigées contre Iui.

La société possede d’allleurs sur tous les hlens du. trésorier un |
privilége de premier ordre, pour les cas de mert, de banquereute ou
de faillite. |

Lies contestatmns entre les membres d iile. société eu lﬂﬂfb re-
présentants; et les administrateurs, trésoriers o autres ageats, sont
jugdes suivant les regles tracées dans les statuts. La deision prise
en conformité de ces régles est définitive et sans appel. Toulefois, du
~¢as oll les statuts demdent que les contestatlons sont portées dévant
les juges de paix; les partres étaient tenues par Yactede 1855 daller
devant la cotr du comts. Lacte de 1858 antorise déux juges de paix
réunis pour ]uger, a prononcér les condamnaﬁens jlisqu 4 eonétir-
rence d’une somme de 12 fr. 50 c. La méme autorité ast aeccrrdée A
Londres au juge de la cour des shériffs, en Ecosse aux shériffs, en
" Irlande 2 l’avucat—ass.istant a Dublin et a Cerk au recovder.

| Toute socléte est tenue d’envoyer avant le 10 juin de chaque
annee,al’au chmste, un état de la comptablhté de l’année précedente
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ou un- exemplalre du dermer rapport annuel L’omlssmn de celte |
farmahté est punie-d'une amende de 25 francs o ‘

Get état doit romprendre, au moins, l’mdwauen des sommes en
calsse au e ] ]anwer de Pannde, le chiffre des donatlons et des sous~ -
crlptmns des membres honoralres le” pmdult des amendes et la
somme pavee par les membres: 1° paur le: droﬂ; d’entree 2° pour
‘secours en cas de maladie, 30 pour <e00urs en-cas de v1elllesse, .
4o pour avoir droit & une somme & 1’ep0que de leur mort “B° pour-
 les frais. ‘d’administration de la socidté. 011 y ajoute enﬁn les mteréts
prodults par- les fonds p]acés. - a

Dans le compte des dépenses, dewent fgurer les frals de bureau :

et d’lmpressmn 1les honoraires du médeun les frais @ admmlstratmn o

ét.les honoraires des agents et employés., les sommes payees aux
membres malades eu agés ou verséés-a la mort des membres entre |
les mams de leur famﬂle ‘enfin les placements de. fﬂnds. T
La balanee des recettes ei des depenses termme e compte auque
dmvent etre 30mtes les mdlcatmns suwantes | | | |

l\mmhre des membres au or Janwer Lo
" Personnes admlses depuis le 1 janvier, - -
Nombre des persormes exclues depuis le Ler ]axmer, ,
~ Nombre des membres. démissionnaires depms le 1er J&llVlﬂ{‘ '7 :
~ Nombre total des membres an 84 decembre L
: Nombre des meimbres honoraxres,
* Nombre des membres participants; .
‘Noinbre des membres morts’ depuls le 31 decambre

o ijursdanaaladle, T
- Nombre des pensionnaires, |
’ "x\iomhre des: decés.

- ‘.En outre, 11 dmt etre fmt pour chaque pérlode de cmq ans b dater
du 31 deuemblje ‘1855 un etat de la mortahte et des maladles, qlu est -
v1ste de soumettre au parlement un rapport annuel qu1 est lmprlme |
et pubhe - - ST ' -

. Aux termes de I loi, les ddmmlstrateurs, le comité d’admlmstra~
‘tion o 1a magnme des membres, suivant 1a répartition des 1 jpmvmrs
faite par: 1es statuts dowent placer ies fonds disponibles daﬁs les
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caisses d’ epargne (savmgs banks) ou -dans les fonds publics, ou les
remettre anx commissaires pour la réduction de la dette nationale.
lis peuvent méme les employer en achats de toute autre nature indi--

_ quésparles statuts, sauf toutefms en achats d’ immeubles autres qu’une - |
maison pour les réunions ou assemblées, non plus qu’en actions de
compaomes par actions (joint - stock compames) ou aufres compa- -
gmes avec ou sans chfu*tes d’mcorporatmn - '

Lorsqu uné sociéts nassure en aucun cas, le payement d’une
‘somme supérieure & 5,000 francs ou d'une annuité au-dessus de
750 francs par an, la loi Pautorise & verser toute somme au-dessus
‘de 1,250 francs 1a Banque d’Angleterre ou dEcosse au- compte
des commissaires pour la réduction de la dette nationale ; I'adminis-
*trateur doit déclarer que ces fonds appartiennent excluswement a’la
société, et le caissier de la Banque est tenu de les recevoir et de les -
porter surles livres de cet établissement, au compte des fonds des,
‘sociétés de secours mutuels dans le cas ol la déclaration exigée par
1a loi serait men:aongere la somme versée serait conﬁsquée Les
fonds ainsi placés rapporl;ent un mteret de 20 centimes par 2 2,500 fr,
et par jour, ¢’est-a-dire em1ron 3p. %D ar an

Cet avantage parait blen faible, ququ an songe qu’en I‘rance les
sommes ‘placéespar:les societés rapportent un intérét de 4,50 p. ':'/o :
mais il faut remarquer que I mteret de largent est beaucoup moins
-levé en Angleterre qu’en France. Lacte de 1838 a, d"ailleurs, sin-
. guliérement diminué les avantages accordés par Ia leglslatlon anté

rieure. - :

-Aussi est-il decu]e que les sociétés établles sous le reglme des an-
ciens actes et'qui ont versé des fonds &'1a Banque: conserveront les
priviléges dont elles jouissaient pour les assurances faites avant Facte
de-1855; cest-a-dire que celles établies avant le 29 juillet 1828,
toucheront pour les assurances faites avant le 45 aolit 1850, 30 cen-
times par 2,500 francs et par jour, et les sociétés etabhes entre le
28 juillet 1828, et le 15 aouit 41830, recoivent pour 1es assurances
faites avant cette dernidre date 25 centlmes par 2,500 francs et par"
-jour. . |

~Toute soelete qm retlre les f{mds déposés- par-elle, perd le droit
S doperer de nouveaux - dépﬁts, a moins d’une autorlsauon des com-
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'mlssaweq pour la reduenon de la dette natmnale du contrﬁleur ge-'
néral ou du controleur adjoint, - . ' ‘L _

Les. pitees de. compl;ablhte etant sxgnees par les admmlstrateurs |
qui aglssent icl en leur propre nom et non plus ex ofﬁcw l’archl-
. viste notifie au comptable général de payer au compte. des nﬂuveaux
admmlstmteurs chaque fois. que les anciens.sont revnqués ot mertq
 Cette notification est faite sur le vu d’un certlﬁcat mgne du secrétalre
et de trms memhreq de la soc:eté e
~ Laloi accorde aussociétés de Secours matuels un autre pr1v1lege
en exemptant du droit de timbre les actes de procedure la legahsa- |
tion des pidces, les actes financiers et les actes de cautionnement,
‘pourvu que 2 société o assure pas plus de 5,000 francs a un. de se‘;,
membres, ou ne prometie pas de payer i sa‘mort une somimne & toute
personne autre que.ses exécuteurs, admmlstrateurs, femmes peres
meres, enfants fréres S(eUrs, NEVeux ou meces |

Aucun membre ne peut recevoir d une. soclete enregv,strée une
'somrne totale excedant 5,000 franes 00l uné rente supeneure a
750 francs par an; lorsqu il{fait ‘partie de plusmurs sométes il ne
peut toucher une somme totale qui depasse les chiffres précedents
Tidoit, en censequénce, déclarer par derit qu’il ne fait partie d’aucune
-autre association, ou, dans le cas contraire , que la somme quil en
recoit est inféricure au maximum md1que ce certificat doit étre signé
par son mandataire, s'il ne se présente pas lui-méme. Toute fausse
déelaration est considérée €t punie comme un -délit. JEE

‘Dans toute société qui paye aux membres une certame sommeq
pour subvenir-aux frais funéraires de leurs enfants , ce payement
ne peut éire fait- que sur le vu du certificat-d'un- médecin, indi-

- quant la cause probable de la mort. En aucun cas, d’allleurs, la

-SOIIAE payée 1e peut excéder 125 francs i l’enfant a moms de emql
ans, et 250 francs, s'il a-de. cing & dix ans. B U
Tout administrateur qui contrevient i une de. ces dlsposumns est'
passible d'une. amende de 125 Tranes, qui.est prononcée. par deux
Juges de paix;’ 12’ méme peine est portée contre quicenque recevrait
de deux sociétés une somme supérieure au maximum fixé plus haut,
ou produirait un faux. certificat. Les certificats constatant 1a mort d’un
enfant sont délwres gratuitement par les médecins.des Workhouses,
.ﬂlorsque Je déces a lleu dans Ces malsons et, dans le cas contralre, |
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par les médecms des unml;s ‘qui percmvent un dr{nt ded fr. 28 ¢e.

Lorsquune somuie doit étre payée a la mort d'un memhre , Pad-
‘ministrateur de Ia société doit remetire I'argent & la personne indi-
quée par les statuts ou a celle qui a été désignée par le défunt dans

“un écrit dépoesé entre les mains du secrétaire. Dans le cas ol les
statuts ne donnent aucune régle  suivre, de méme que dans le'cas
de prederes du donataire, ou derévocation de la donatmn, la somme
est- remise par les administraieurs a I’héritier indiqué par 2 loi ab
mtesta,t les personnes gui se trouvent Jésées n'ont Tecours. que
contre le detenteur de la somme; mais 1ls ne penvent poursuwre
l’aﬂmmlstrateur de la sociéié.

Lorsque le reglement déeide qu’un membre de la somété est prwé
de quelgu’un de ses priviléges, par suite de son enrolement an seryice
mnilitaire, les administrateurs peuvent soit exiger de ce membre une

~ contribution supplémentaire jusqu’a concurrence de 10.centimes de

la cotisation principale pendant tout le temps oli il servira en dehors
du mvaume, soit déclarer qu'il cessera de payer foute contribution
et que Pexercice de ses droits sera squendu pendant 1é iemps de
son absence ; dans ce ¢as le membre reprendra fous ses droifs des lﬁ
jour de son retour dans les lles Britanniques. - - = |

- acte de 1833 punit d’uue peine qui ne peut excéder trois mois
de travail forcé lout agent, membre ouwautre personne qui obtiendrait

* par des moyens fmuduleux 1es biens de la somété ou.qui en ferait
~ mauvais emploi. ‘ _— ,

‘Les sociétés peuvent Lhangaer de nom avee l’automsatmn de Par-
chiviste, pourvu qwil ’en résulte aueune modification dans. les
eharges aui leur incombent ou dans les droits et deveirs des membres.

.. Denx sociétés peuvent également se fondre enune, on une société
peutaceepter les charges de Pautre, avecie consentement des membres
des deux sociétés réunis en assemblée générale.

'La loi prévoit enfin le cas de dissolution d’une sncaéte. La dissolu-

tion he peut étre prononeee - qﬁe par un vote réunissant les cinig
sixidmes des voix des- membres participants et honoraires, et du
‘¢consentement de wutes les persoanes gui recoivent ou ont le. droit
de recevoir des SecOUrs, annuités, ou autres avantae'es ol ces per-'
-S0NNEes dument satisfaites. - | .

" Dans ces déhhératwns chaque memhre aune voix, une voix de
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-plus émm a@ﬁprdﬂa a chaqua sgmétazre par ﬂmq anndes de mmwl-
pauon ala soclete, sans toutefms qu une seulﬁ personne pmsse rEURIr-
plus de ¢ing yoiss, Dans: le cas de dlsselutmn la, sacléte dmt déhhﬂ- -
 rer sur emploi des fonds dlspombles o
o La dehberatmn, accﬁmpagnée d’un cernﬁcdt sngné d’un admmls-
. trateur o1 de trois membres et du- secrémr@, qui déelarenz devanf

les juges de paix que toutes les prescmptmns de la 101 ont ete rem,.
. piws o5t Iransmlse a l’amhmstﬁ :

‘Si les membres pz’eﬁ’arent ne pas regier eux-memes Iemplm des“:
'fonds une nole écrite du eonsentement des ¢ing sixidnies d’entre
eux est adressée i 1*archwiste et lui faﬂ; C{)Hnaltle que les fonds de'la

sogiété sont. msufﬁsants our. subvemr a ses charges, Parchiviste falt o
. P

Hne. @nque{e décide si la soelete deit ou- non se dlssaudre et re-'f
parm leq f@nds qm restent en caisse |

_'par I*ar'chmste sont payées sur lee fonds de 1a semeté

La dlSSOlUttOIl une f01s pr@nonﬁée et les fﬂnds dlStI‘leéS, l’amm-
viste: decharge les admlmsl:rat,eurs tPébGl‘lePS o aufres agents. de'
mut(, re%panbabﬂ;te R L N

Lorsqu une société s'est: dlsseute ou iomque la dissalutlon ,a e;é‘f |
résolue par l’archmste un a_vertlssement doit dtre inséré, dans. les',

vingt et n jours, dans. Ies ]Qurnaux de Londres, Ednnbourg on Dy~
'blm, S; dans les trois. mols;., il nese pr odm; aiycane reclamauﬂna la

. somete est considérée comme 1egalement dissonte.

R ‘archiviste d01t rendre compte, dans son rapport annuel des dls~
B solutlons survenues ‘dans-Yannde.

Gette législation ne differe pas tres—notablement de cBlle. qu1 ré-
“git-en France les associations. mutuelles ét c’est un des points olt
l’analogle est la plus grande etitre fes 1015 des denx pays.

| L’admmg.straua;; anglglse, gm mtermnx le mmns possible dans
| Ies affaires. pr;vebs_, exerce sur les soc;é;és de secoprs mm,ugls pne |
survelllance aussi grande que | § admlmstra;wp francaise quj, de son
Coté, d@nne A ces assncmtm;ns plus de latitude qu elle !\ en i,aissga gé-
méralement Aux. mstﬂ:uuons pamcuhé{es, | .
“En Anglﬁierrek, 11 est yrai, le pré&denl; nest pas, ,comme ﬂn
_Franf;e, mmmé par le seuyeram, maxs ee drmt e§£ exered chez g@ng
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avee: une telle dlSCl‘ethll qu'enfait, le o*ouvernement ratn[-‘re tou;ours
‘le cheix de lasociété méme. A
- - Les pouvoirs qui sont confiés 3 'arbitraire d’un seul homme Eal*-
chiviste des sociétés anglaises, sont remis, en ce qui coricerne- les
-~ associatioris francaises, 3 une commi'ssion, ‘supérieure,’ composée
‘’hommes éminents, dont les demswns ‘présentent les phis sérieuses
garanties. . SR S - -
La Ieglslatlen fran(;a1se la1sse sur . beaucaup de pomts plus de
liberté que celle d’Angleterre et Pon m’a pas été obligé d’insérer
dans notre loi les dispositions relatives a la mort des enfants des
sociélaires, que nous avons citées dans notre examen des actes sur
ta mutualité, et que le parlement a di introduire pour diminuer
le nombre dés infanticides et empécher les odieux calculs de pérés
qui mettaient 4 mort leurs enfants nouveau-nés ‘pour toucher
I'indemnité de sépulture. '
~Enfin, aucune subventlon de l’El;at n est accordee en Angleterre
aux assocmtlons crédes par Pinitiative pnvee elles doivent se soutemr'
- par leurs propres forces. En France, au contraire, les secours dis-
mbues par I'Etat, avec une remarquable mesure, sans altérer le
principe deé la mutuahte, peuvent sauver de la ruine les souetalres
atteints;par une crise passagere, sans qu’ils soient forcés de dissoudre”
leur association, ou, comme-il arrive pour une grande quanmé de
- sociétés ‘anglaises, dans les e\enements actuels de suspendre 1e
payement de leur cotlsatmn et de perdre tout droif & l’mdemmte, |
dans le moment meme olt 1ls en ont.le plus grand nesmn

* o h II[- '
‘Organisation des sociétés,

Apréé avoir exposé la législation qui régit actuellément les socié-=
tés de secours mutuelb, nous devons examiner leur constitution et
falre connaitre I'économie génerale de leurs statuts. ‘

- Les statuts de toute société se composent de deux parties bien dis-
'uncteb la_ premiére comprend les articles obligatoires, uniformes

pour toutes les sociétés, et dont larchiviste exige l'insertion avant:

d"accorder le certificat prescrit par Iacte de 1853; 1a deuxidme partie
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se compose des artlcles facultatlfs qui varlenl; a l mi“m et que chaque
socxete peut & son gré adopter ou 1’8]6181‘. | ) - :

Les articles obhgatmres sont relatifs < 1° qu nom, au swge eta au’

~ butdela someté 20 aux depenses recettes et placements des fonds;

'30:au mode de nomination du burean ; l;o aux foncuons des membres
| “du bureau ;- 5° au I‘L@lement des contestations ; 6° aux formes pres- :

crites pour les changements 4 introduire dans les statuts. Enfin,1a

'tahle des cotisations, entrées ou autres droits, doit étre’ annexée au
- réglement et revétue du visa de 1y actualre des. colnmissaires pour la
réduction de la dette nationale , ou d'une compagme d’assuranceq
'qur la vie, exer(;ant ces fonetions depuis cing ans aw moins.

Nous allons examiner.” ‘successivement’ chacune des dlsposrtwm

‘obhqqtmm que nous Venons d’mdlquer |

10 Nom, s-@égé et _bu,'z’c;ze' ‘za.{soéifété;

- Le prem1e1 arncle est generalement amsl con{;u : o

“La secléte sera appelée : société de secours muttels de. vos} se%
réunwns ‘auront liew 3. . ... Le but de la société est le suwant (1(:1 \
dmtse trouver Imdlcallon de I'un des Ob]LES automsés soit par Tacte

de 1850, smt par lun des prmclpau‘( secretaxres d’Etat et rappelés

) 'plus haut). o

Tout chano‘ement du lieu de reumon sera nouﬁe & l’archmste,,
dans Ie délai de quatorze ]OUI‘S par une lettre signée de deux admi-
- nistrateurs ou du secrétaire et de tr,pls membres de la someté Pa-
rellle notlﬁcatmn d01t etre faite en cas de dlssolutlon

20 -Becettes, dépenses et placements de 'fdnd‘s. |

Toutes les sommes provenant des (‘OtlSHtIOHS, dons, drmts d’ad—_
' 'mlssmn amendes ou de toute autre source dowent étre employées"
aux dépenses nécessuees par le: but que se propose la société, sui-
vant les prescmpmons des stamts et des réﬂles yannexées. Tout aﬂent.
qui fait un mauvais emploi des fonds doit rembourser les somimes
mdument dépensées; il est, en outre, Pevoque de ses fonctions.

~Les somines qui ne sont pas- nécessaires pour Ies dépenses cou-
- rantes sont avec le consentement du comlté d’adnnmstratmn “pla-
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Léﬁs par les admmlstrateurq suwant les mdn;angns contenu@s dans
Facte de 1853. SN o -

Tont membre doit payer une summe de; vrreinay pour 1es fra1s
d’administration; il est tenu; . pour ces dépenses, un compte séparé,
qui est examiné dans les mémes formes gue ceux de toutes. les
autres depenses de 1a sogiété, g
~ “Toute somme pergue est jnserite sur un hvrs differ@nt ,sulvant

quelle s'appligue & I'un des comptes séparés tenus. pour chacyn des -
objatﬁ suivanis, peur lesquelq il existe une fable spéciale de cotisas
tion , avoir : .Bénéfices assurds : 1° aux membres; 2° A lenrs fem-
mes 01 i leyrs maris ; 3° A leurs enfanl;s 4 2 leurs peres et méres;
‘3o 2 lenrs fropes et seenrs; B0 A lenrs nevenx et pieces.

Le ¢omité veille- 2 la regulamé des écritures; les comptes sgnt
rendus au coramencement de juin et de décembre de chaque année a
denx auditeurs choisis parmi les membres de 12 société; le comité
doit produire une balance visée par ces auditeurs et indiquant les
recettes et les dépenses, ainsi que état financier de la société. 1Ly
]omt un ex,pﬂse de la sityation.-Les. audlteurs exammem; la balance-
pmduu;e_, et 1ls presentent leurs observatmns a la premlere assem-
blde. .

Les Llyres et mmptes de la souété sont tenus ala dlsposmon des
memhres qui peuvent tou,]ours en prendre copie. |

30 Nomzmxtwn du bureau

Ala premlére, assemblee qui suit l’enreglstrement des regles,, cn N
procéde & I'élection de un ou pl'llSleurs admlmslmteurs d’uyn tréﬁo-
rier, d’un secrétaire et d’un comité d’administration, composé de. .
personnes ‘ ‘ - o

L’elecnon a heu 3 1a l‘ll&]ﬂ!’lte des suffrages. Les admmlstrateurs
remphssenp leurs fonctions pendant un an, & moins qu’ils ne sojent A
réyoqués par. l’assemblee O‘énérale” ‘En cas de mort on de révocation,
nne assembiée, speua]emem convequée, ‘pourvoit 2 leur remplace-
ment Cl;uque annee, il. est procede a une reélectlon lassemblee
pent continuer leurs pouvmrs aux admmlstrateurb sortants. 00p1e des
:dehheratlonq nommant ces afgents est transmise,. sxgnée de trois
membres, ¢ des admnnstrateurs et du secret‘ure, a larchmste des~ :

- sciétés de secours mutuels
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. 4o Fonctions des membres du bureau.

e,

.- Les administeateurs ont’ dpoit dé séance ot do vote dans toutesJes -

—dellhérauons dn comité. s remphssem, 4 moins de dérisions eon-
 traires, toutes ies fmctmns qui leur: sont ativibuées par 1a loi.
Si administrateur révoqué refuse ou néglige de-remettre les va-
leurs de la société au comité d’administration, il peut 8tre rayé de
la liste des membres et prive de. toutes 1es.sommes qu’il-a versees, :
sans pl’B]ﬂdlCG des peursmtes qm peuvent étre exercées contre 1u1 |
Le trésorier rend, une fois chague année, & I'époqne fixée par les
statuts, ou lorsqu’il en est requis par lés administratenrs; un compte
- exact des recettes et des dépenses 11 doit, sur la demande dé la ma-
]OTIté des admlmstrateurs, remettre tous 1es fonds qui sont entre ses
mains, ainsi que les gages, effets, livres, papiers ou‘tout antre ob-
jet qui Tui-a été confié, & a perseﬂne démgnee pour en pmndre pos- .
session. 11 est responsable des sommes A luiremises. 11 doit établir -
chaque’ mois sa balance et en donner copie au secrétaire; il est,-en-
- fin, tenu de fournir, avant d’éntrer en fonctwns les sécumés eXi~
gées par T'acte 18 et 19 Victoria, cl, 63, art. 240
Le COMté d’admmzstratxon S assemble aux JOIII’S ot heures ﬁxes
: par les statuts. La présence de.. . membres est nécessaire pour

- rendre valables les décisions pmses relativement 3 Padministration e

de la: société. Les deusmns prises par le comité, dans la limite de
ses poumu‘s, ont Ja m&m iorce .q:u une decmmn de l’assemhlﬁe gé,-
“nérale. .
~ Toute qﬁestmn est dﬂﬁlﬂ@@ ala ma;emé des suffrages' encasde
partage; la voix du présidént est prépﬁnderante Un (ou plusienrs)
- membres du e@mate :peut eonwequer une ‘assemblée spéciale en pré-
venant: Je seeretais‘e v o JOUTS d’avance, mais on ne peut. traiter,
- dans cette assemblée que la questmn qui fait I'objet de la réunion,
_Le comité ass1ste 2 tmltes les assembiées’ tenues en vertu de cette
’dlsposm@n o - ' - = .
Le senrétalre t;en;t la plume aux assemblﬁes, 1’1 ﬁnreglstre 1135 |
.nomb des membres du comité ou des admxnlstrakenrs présents; il
- prend note des décisions el inscrit sur un registre spéoial Je procés—-
- verbal de I séance, qu 'il signe aveg le président, S
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- Le secrétaire recoit les demandes d’admission et de secours; il
garde les comptes, papiers et documents de 1a sociélé, en se confor~ -
mant aux regles indiquées par le comité; enfin, il prépare le rapport
~ anuiuel ef les autres documents qui doivent étre adressés 4 Iarchi-
visie, en vertu de I'acte de 18558, - = -
Le secrétalr& est placé sous a dlrectmn et le contréle du comité.

; 50 Reglement des contestatwns.

Toute uontestatmn entre un sociétawe ou son représentant et les
admmistrateurc: trésorier, membres du comité.ou auires agents -de
la société, est jngée par un arbitre. . - :

A la deuxiéme assemblée quisuit I enreglstrement des statuts, cingq
arbltres sont.nommes ; 5 ils dowent étre choisis parmi des personnes
qui n ont un intérét ni dlrect ni mdn'ect dans les fonds de la société.
. Lors de chaque contestatwn lesnoms des arbitres sont écrits sur des
hulletms et placés dans une urne ;. leb premiers noms tll’ﬁ% au sort-
par la partie plaignante ou son représentant sont ceux des arbitres. _

En cas de vacance, de nouveaux arbitres sont- nommeés i la bre-
mlere assemblée B

o6 Modifications aus statuts.

‘Aucune addition , modification, suppression aux statuts ne peut
étre faite que dn ‘consentement des membres présents & I'assemblée
.générale spécialement convoquée pour délibérer sur ce sujet.”

~ En dehors de ces dispositions imposées par la loi, et qui figurent
dans tous les statuts,” se trouvent un certain nombre darticles fa-
cultatifs qui varlent souvent.. Il -n’est pas cependant inutile de
- faire connaltre ceux qu1 spnt adoptés par la majorité des. %001étes

i" Membres honormres

Toute personne qu1 donne ala société une somme de 125 francs
ou qui souserit pOUr une. somme anntielle de 42 fr. 50 c. peut étre
nommée’ membre honoraire. 11 en est de méme pour toute personne
qui n’étant pas membre part:cnpant remplit gratultement l’une des
fonctlons attribuées aux membres du bureau.
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- Le titre de membre honoralre confere.le drolt d’ dSSlSl.er et de vo-
: ter a toutes 1es assemb]ees generales.

20 Assemblees genémles.; o

ll ya chaque année une assemblee genera!e de tous les membres,
dans laque]le on entend le: mpport du cmmté et Ia reddntmn des
comptes de Pannée écoulée ; ces comptes une fois appiomés on
procéde a Ia nomination des membres du comité pour Pannée qui -
| commence, et.on s occupe de toutes les autres questlonb qui peuvent
| etre arl ordre du Jaur

. -

30 Assemblees speceales

Unc, assemblee specxale, $0it des admlmstmteurs smt du cmmu,,‘
s0it de tous les membres, peut étre convoquée - en tout temps sur- Ta
- demande J'un ou ‘plusieurs administrateurs, d'un on- plusieurs
'membres du comité, ou de membres ajeurs Eie la socu,te adressée
par-éerit au secrétaire et mdlquant 'objet. de la reumon. Les con?
- vocations doivent étre envoyées trois jours au moins a I avance,

Les admm:strateurs les mbmhres du comité, et. tous les membres
Agés-de vingt et un ans; au moins, ont le droit de voter dans ces réu-

- nions. Aucune que%tmn autre que celle qui fait lObJBt de la réunion
“ne peut élre traitée dans celte assemblée; dont les. frais “sont sup-
portés par les membres qui I’ ont convoquee a moms qu 1l nen smt
‘:autrement déade. P ‘ | '

e Payemem.dés‘ cotisations.

Les Versements dowent cire effectués le fer de chaque mms Gha-
que membre doit pmdulre un Tivret specnal sur lequel seront 1nsu,r1tes |
les sommes qu il recoit et qu 11 depose L

5“ Nommatwn des médecim.-

Le comité nomme “un.on plusneu:s medeunq qu 11 a le peuwn.
de . révoquer si le medecm ‘change de résidence et que- le comité
_regarde ce. ohanﬂement comme nuisible 1:: souete, il peut étre ren- :
~ placé. Daus ce cas, cc.nnme dans ce]ul de mort, demlsswn ou autre es

¥
L}
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- vacances, le coniité do:t pourvoir au remplacement danb le délai
d'un mois. : «

Le médecin donne les s0ins nécesmres et fournit les medlcaments_ .
atout membre y ayant droit ; il visite 2 domicile les sociétaires malades
-'remdant dans un ravon fixé,; au moins une fois. par semaine, etplus,
¢il est néeessaire. Tout membre i s’éloigne des llmxtes ﬁxées par
les statuls cesse davoir droit anx secours médicaux. - -

‘Le médecin constate P'état des candidats qui veulent faire partie
de la société; il constate également, sur la demande du comité, I'état
des soc:étaires. Il dresse et communique au secrétaire une liste des
- personnes auxquelles il a aonné ses soins et des médmments quil a
fournis. | .
Le fonds medmal est réparu entre les medecms et a la fin de I'an-

~née, chacun d’eux recoit une somme proporuonnelle au,nombre de

" malades qu'il a visités ; les fonds restant en caisse sont partages éga-
‘lement entre tous les médecins, déduction faite du vmct;éme qul est
apphque aux dépenses @’administration. - -

6o Dtsposztwns dwerses.

Tout membre conyaincr d’un crime ‘ou de toute action 1liegale ou
, cnmmelle, tout membre ayant fait de fausses dcclaranens relatzvement
] son dge, sa sante, son emplol, sa pamupatmn A d’autres sociétés
au moment de son admission, tout membre qui simule une maladle,
“on demande et obtient frauduleusement des secours ou sommes d’ar-
gent, est exclu et perd toutes les sommes par lui versées aussi bien
que les droits aux bénéfices assurés par la société ;-il est tenu egale-
ment de rembourser les sommes qu'il'a inddment touchées.

Les tables @’indemnités et de cotisations sout revues tout les.cing
~ans par lactuau‘e d’une compagme iy asqumnces sur ld vw, nomme
 par le comité. L
~ Enfin la société se résérve 1e droit de voter, en assemhlee génerale,
./ Pextension des limites de sen action. = - - ,

Regles specmles a ser vwe medwal

= Lésmembres de 'un ou de Pauire sexe, ‘ayant dmlt au benéﬁce du’
| secours_médlcal, doivent étre-doués @un bon carac{ére résider dans
1es limites fixées par les statuts, étre dgés d’au moins 46 ans et de .
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4 plus Les earididats remettént ledr dembnde au- Secrétalre qui
leq fait " visiter par un medecln dont Te- rappm*t sert ‘de-base d la
démsmn d’admissmn on de re]et qui est pmse parle cofmte Laeo-
tlsatmn annuelle st payée par quarts ‘el d*avande Sous peme d’a~
‘mende ; les membres ofit droit 4ux medlcaments et aux soing de éeliii -
" des medecms de 1a société qu’ ils préferent Les femmeb merhbr’es
dé Ia somete ol Ies f“emmes des membres peuvent én p:ayant i} fois

davance 1d°soinmé fikée par le Teg]ement saSsurer Ies snms dit

‘ medecm pour leurs coucheq

- é Begies specmies pom* le fonds des mulades. L L

Les membres peuvent Tecevoir gusqu al ige de 65 ans une indém-

nité dans le cas de maladie. Yies candidats doivent &ire 4gés de

- 46 ans au. moins et de 40°au plus ; 1ls dowent &ire dun bfm carad-
tére et remder dans lés limites ﬁxées par Ies statuts. Tout memnre qm ’

s ‘assure une indemnité a droit également aur sérvice medical

Les demandes d’admlssmn adressées au secretawe sont; apréq le
rapport du medecm examméeb par le comlte, qul pron@nce l’admis-' |
sion ou le re]et | ‘ -

Dans 0N rapport 1e medecm dmt constater la pi‘nfesswn du Caf~
«didat et mchquer sil appartlent ¥ 1a classé’ des memhres eomposant
Aa société. 11 vérifie 'l n'ést pas attemt d’une maladle chromque
mcui"ible ol héredltalre - - R
© Les membres recolvent unhe mdemn’ité correspondante i leur codi-
satlon conformement au tableau annexé aix statuts | ils ne petivent,
en aucun ms, lorsqu’ils font partle deplusmurs sOCILES, toucher une
mdemmte ‘supérieure aiix deux tiers de leur paye habltueile, ou su-
perleure a 25 franes par sémaine. :

Les membres ne peuvent changer de prefessmn sans en domier
“avisa la SOCi6LE, soiis peme de per'dre tous leurs droits. Les médetins

. examment sila nouvelle prﬂfessmn presente pIus de’ éh,—,mces de
| maladle que lancmnne et font un rappom au comlte qm prend un{, |

n est pas comprlse dans la meme catewgme que celles des autres |

membres. T - e e R |
Tout changement de dommﬂe dmt égalemen‘t, seu% peme d a-

mende, étire notlﬁe au secréta1re. R S o
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'Les membres qui qulttent les limites ﬁxeeq par les slatuts peuvent

| contmuer a payer leurs cotlsanons et A recevoir les indemnités en en-
'-vmant dans lecasou ils ont droit & recevoir ces 1ndemn1l;es, un cer-
tificat signé du médecin qui les soigne et du mlmstre de la paroisse

| attestant leur état. Ce certlﬁcat doit étre renouvele chaque qumzame

pendant tout le temps ol le membre a besoin de secours, -

Tout membre qui néglige de payer sa cotisation aux épogues ﬁ\eeb. |
est puni d'une amende et peut. étre privé de certains beneﬁces ou
méme exclu de la société. - |

‘Chaque mois, un ou plusienrs membres sont nommes visiteurs; ils.
dowent accepter ‘ces fonetions sous peine de 3 franes d’amende. Iis
visitent au moins deux fois par semaine les sociétaires malades et
adressent tous les hult jours un rapport an secrétalre. Toute mmssmn
- est pun1e d’une amende de 60 centimes. S : ,

L’indemmité est due & tout membre affllge d’une maladle ou d’une
infirmité qut le rend 1ncapable de vaguer & ses fravaux journaliers.
- L’indemnité- est payée a dater du j jour du ceruﬁcat du chirurgien, &
momb que le membre n’ait des pavements de cotisation arrié: €8, as
~ auquel cet arriéré est d’abord payé sur l’mdemmte Le membre doit,
~ en oulre, faire partie de la société depuis un an au moins, et il n’a
- drmt a aucune indemnité pour toutes les infirmités préexistantes 2
son entrée dans Ia société. Il perd également ses droits si sa maladie
a pour cause une querelle, le déréglement ou I'ivrognerie, le jeu ou
les courses, non plus que s'il eqt en. pl‘lSOIl ou dans un état de folie,
de paralysie. ou de ebeité.
~ L’indemnité est payée pendant SIX mois ; pendanl les six mois

suivants, 1e membre recoit-1a moitié de cette indemnité, et si, & ce
moment, 1a maladie continue, I'indemnité est réduite au quart' Lors-
que la maladie dure meins longlemps et qu'il retombe malade avant
six ‘mois, la nouvelle maladic est consuleree comme la suite de la
prelmbl e, et I'indemnité est réglée en conséquence.

Tout socxetan'e cesse d'avoir droit a I’mdemmte, s ‘il refuse de
rrecevmr le medecm de la société on le visiteur, ou s’il sort & I’ heure
. de leurs visites sans 1nd1quer. I'endroit ot il se r,_end, ou enfin s'il
s’absente sans autorisation du médecip. Tout melnhrn malade qni
boit des qpmlueux ou va dans un cabaret est non- senlementprm, de

lmdemmte mais don encore payer U.IIL amcndﬂ de 6 fr.23 c. et de



| — 33 —
12 fr. 50 ¢. en cas de réecidive ; la trmswme fois, il est: exclu de fa

. société. Le sociétaire- quz travaille chez lm et exerce son métier sans .

- autorisation” du comlte peudant\qu il recoit l’mdemmté est privé de |

cette indemnité et puni d’une amende qui ne peut exceder 125 francs

il peut méme étre rayé de la liste des membreq‘

Tout socxetalre «qui quitte le territoire du Royaume—Um perd tous |

ses droils ; toutefms -8, dansles siX mois de son retonr, il paye toutes
~ ses contributions" arriérées avec les mteréts il pem étre readxms et
réintégré dans ses droits. : - ‘

“Les membres peuvent, moyennant ]e payement d une contnhutlon ‘
fixée par les tables annexées aux statuts, s’assurer peur eux-mémes
ou pour telle personne qu'ils'désignent le payement 4 certaines épo-

“ques d'une somme qui ne peut etre mfemeure a 250 francs ni supe-

rieure 3 2,500 franes. : : _
Dans le cas o le membre vient & moumr avant d’avoir completé

ses payements, l'argent qu'il a versé ‘est remis par le tresoner ala
personne indiquée par le dépogant ou a son héritier. Si-ce membre

ne peut’ continuer ses payements, 11 en donne avis au comlte qm
décide. : - o

Tout membre peut assurer Ie payement & une somme A ges

| femme, mari, enfants, pére, mére, fréres, soeurs, Iiéveux oul nidces,

" ou a‘tout autre membre de Ia SOCIBLE: dont il mdlque le nom sur un
livre tenu. par le secrétaire. S'il meurt avant d’avoir parfait le paye-
ment des cousatlons et que le donatalre ne continue pas les verse-

ments, la société ‘baye upe somme porpornonnel]e am versements
, falts ‘ - :

IV-.- -
Situalmn des socnetes.

. Les s0ciétés de sécours mutuels existent dans toutes les parties du
territoire hrltannlqut,, mais plus pamcuherement en Angleterre et
dans le pays de Galles. Bien que fondées dans un méme butt, et pour
‘I'un des objets indiqués par Tacte de 4850 elles prennent des noms
divers qui varient & lmﬁm. B
- Una nomenc]ature compléte de ces utres souvent: blzarre% forme-
rait 4 elle seule an' volummeuxtr’avall 10US TIoUS: bornﬂrons A clter'
| Erupe. . ~ 3
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comme exemple, les noms des socletés les pluq pr‘ospéres et les plus
pombreuses. | |

Tels sont le Noble ordre, I’ Ordre mdépendant, le Grand ordre uni,
et POrdre national des odd fellows, I'Ordre indépendant des mécani- -
ciens, les Vieux amis, Ies Rechabites, les fils de la ‘Tempérance, les
anciens. Romains, les Fils de Zébédée, les Colombes pacifiques, les
Inconnus, les Druides modernes, les anciens Druides; les Druidesses,
les divers ordres des fornsners, les ‘mmens Pasteurs, les sociétés des
employés de chemins de fer, etc., etc. Ghacun de ¢es ordres com- |
prend un certain nombre de loges répandues sur divers points du
{erritoire et qui forment en réalité autant de sociétés particulieres.

‘Parmi les assoeiations que nous venons de citer, il en est quel-
ques-unes qui- ont conservé les apparences de sociétés secrétes:
Vordre des odd fellows de Manchester est de ce nombre. L’admission
est précédée de cérémonies burlesques, et chacun des membres doit
connaitre un certain nombre de signes qui donnent aux odd fellows
quelque analogie avec les franes-macons de France. | ,

Loabrogation de la loi qui refusait & ces sociétés le bénéfice de
lenreglstrement les a placées dans les mémes conditions que toutes
les autres; un grand nombre ont fait certifier iéurs régles, et les
signes magonniques tendent i tomber en. désuétude. La politique
parait d’ailleurs etre totalement étrangere aux assocmuons dont nous
parions. -

11 est extrémement difficile d’indiquer le nombre exact des sociétés
de secours mutuels existant en Angleterre, ou le chiffre des mem-
~bres qui en font partie. - -

D’une part, en effet, la loi qui prescrit la formalité de I'enregistre-
mentn’ apas eu deffet rétroactif, et toutes les sociéids crées antérieu-
rement & sa promulgation sont libres de ne -point souniettre leurs
statuts & examen de archiviste , et, d’aulre part, un grand nombre
de sociétés ont. 6té dissoutes ou sont dissoutes chaque jour, si bien
qu ’il est presque impossible d’avoir-des renseignements précis.

Suivant Ie rapport fait & la chambre “des lords, en 1828, le plus
grand nombre des sociétés avait 66 eréé dans la’ période écoulée
entre le commencement du xixe sitele ef 'année 4845 ; ainsi que
nous avons déja eu I'occasion de le dire, le nombre des sociétaires
était évalud & 9,672 en 1302, et 4 925,429 en 1815. |
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Depms lors le meuvement de prewressmn e sest pas arreté De N

1828 3 1847, 1e nombre des SOCIBt‘!lI‘BS s’est augmentéde 781, 122 ety
en 1850, lerd Beaumont declarall, a la chambre des lmds que lés
soe1etes enreglstrees ou non, ex1stantes a eette epeque ne eompre-

~ naient pas moins de 3,052, 000 membres ; il évaluait leur revenud
980 000 livres ¢ terlmg, soit 124,500, GOG franes, et le cap1tal de

réserve a 14,360,000 iivres sterhng (284,600,000 iranes)

Les rapports que Parchiviste des sociétés de secours mutueis |
publie ehaque aniiée depuls 1856, en exécution de Pacte de 1885, se. -

~ bBornent & eenstater 1’1mposmb1hté de connaiire exactément Ie¢ nom -
- bre actuel des sociétés et des membres qui les composent, Mais il
‘nous parait évident que les chiffres cités par lord Beaumont sont
exagéres. vaant l’archmste actuel, l’henerable M. Tidd Pratt, le

nombre des socidtés était, en 1857, de 20,000 environ, et ehacune"
| emm eempesee de plus dé eent membles en moyenne on arrwalt aun‘

‘total de plus dé deux IIHHIODS de sociétaires.

A ce!;l;e méme epoque, 1 241 572 membres dvalent versé aux
caisses depargne une somme totale de 824,600,575 francs. Une
~ seule société, connue sous le nom de I'Union des odd fellows " de

Man¢hester, eemprend plus du dixitme du nembre total des soc:é- |
'talres que nous avons indiqué. Cette union, qui eompmit 40 ,000
membres en 1836, avait, dds 18492, 3,500 leges et 220,000 membres_ |
payant une cotisation atnuelle de 6,146,175 francs, tandis que les

drmte & entree s’élevaient 4 la somme énorme de 1,234,723 francs ;
elle se compese aujourd’hiii de 3,198 loges et de 287,573 memhres
Malgré la resmtance quia aceuellll d’aberd 1a formalité de Penregis-
tremeiit, plUs de la moitié des le ges de l’umen da Manehester sont

aujourd’hui enreglstlees Nous devons citer encore 'Otdre des
forestiers, qui comprenait, en 1850, 1,553 cours et 80,000 membres '

et en 1860 2 ,048 cours et 148 562 membres; ¢e chiffre est aujour-

hui de 2,626 loges, dont la moitié a fait certifier ses rigles; ot de

207,938 membres Enfin vient le grand ordre iini des odd- fellows

composé de 800 loges et de 40,029 membres; Iordre d_es Drmdes:

compte 920,000 membres et eelut des Pasteurs 1o 000. .
~ On a calculd, en 1859 que depuis 1 793 ila euste 28, 550 socwtés,,

Sur lesquellee 6,850 ont été dissoutés, ce qui denne un tetal de

94,700 sociétés fonctionnant A cette époque.



| Le nomhre des sociétés - actucllement exislantes peut étre évalné
apprommauvement a 22, 000 comprenaut environ 2,200, 000 mem-
bres. -

Il est dlfﬁcﬂe, en préqenue des chiffres que nous venons de citer,
de contester la situation prospere des sociétés de secours mutuels,
mais tandis quelles atteignent, en Angleterre, un si prodigieux
accrmssement leur nombre est comparatwement preqque nul en
Ecosse et en Irlande. -

" Nous avons dit que la loi ne soumet a l’enreqmtrement que les
sociélés crédes depuis sa promulgation. Cette formalité reste facul-
tative pour toutes celles qui ex1sl;a1ent antérienrement, -

Le sentiment dmdépendance que les Anglais poussent si lom a
fait reculer tout d’abord beaucoup d’associations devant la necessné
de se placer sous le controle dn Orouvernenmam; On.a compris cepen-
dant l'avantage des garanties offertes par I'acte de 1855, et un grand
nomhre de sociétés anciennes ons volontalrement fait certifiér leurs
régles par T'archiviste. -
~ Le nombre des sometes enreglstrees ]usqu ‘en 186 se répartit
ainsi qu'il suit : o

| Angleterre et pavs de Galles. . . 5,113
0SS et i i oo 188
Trlande........... ieesrenas 324

 Soit, pour le Rovaume—Um un total de 5,622.

© Mais, il faut blen le dire, toutes les socidtés qui se sont soumlses
a 'acte de 1855 n’ont pas encore complétement répondu au veeu du
lég 1slateur La nécessité de rendre compte et de transmettre i 'archi-
- vistele résultat des opérations financiéres embar rasseungrand nombre
d’entre elles ; aussi, malgré la pénaluemﬂlgée par la lmaux secrétai-
res des socletes qui omettent cette formalité, Parchiviste est-il rédait
3 constater chaque année dans son rapport qu'une quantité considé-
rable d'associations ne Jui ont fait parvenir aucun document. Cette
année enfin, las de se plaindre sans résultat, I’honorable arch1v1ste |
sest adressé A la justice, et a fait condamner, exempli causa, des se-
crétaires récalcitrants, en menacant du méme chitiment tous ceux
que cette rlgueur inusitée ne rendrait pas plus dociles 2 Yavenir.

Cette résistance est ¢’ ailleurs facile & expliquer, et nous aurons oc-
“casion de voir, en parlant dela situation financiére et de Padministra-
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tion mténeure des associations mutuelles, combien les abus sont
~ souvent profonds. Noiis nous bornons quant. a present, a regretter
que cette situation rende si pémble tout tmvaxl et toute étude sar la
mutualité anglaise L - .
Tandis, en effet, que nous pouvons parler avec: cerntude, en' ce
qu1 concerne la Belglque et la France, nous en sommes réduits aux
approximations lorsqu'il s’agit de 1A’ﬂ°’1€hel re. En admettant f‘epen-'
dant des chiffres, que les Anglals considerent comme ofﬁmels nous
trouvons le résultat suivant quant au nombre des qométalres com-
paré au chiffre total de la population. | '
La pmportmn est : |
~ En Angleterre, de 1 societan’e sur. 9 hahltants, N
En Belgique, de 1 — . sur 66 —_
En France,, de1 —  sur 76  — o
Cette proportion est d’autant plus frappante, que la France se
trouvait, au commencement du xixe siécle, dans une position CBIII-
parativement bien meilleure vis-a-vis de I’Angleterre En effet
~ le nombre des sociétés anglaises, en 1800, était de 90 4 peine, et 1l‘-
existait en France, & ceite méme époque, plus de 45 swetés mais
le prodigieux developpement qui marque I'histoire de Ia mutual:te
anglaise de 1801 & 1814 ne se prodult\pas dans notre pays ; sibien,
qua cette derniére date, I’Angleterre compte 900 sociétés etla France
170 seulement. Enfin, 'enquéte faite en 1852 donue pour les 86
. departcments un chiffre de 2,438 sociétés existanles ou ayant existé,
.tanfhs quil y en a 20,000 en Angleterre et dans le pays de Galles
pour une population qui n'est que la moitié de celle de la France.
- Cette comparaison rend plus remarquable la sitnation actuelle
le progrées de- la mutualité est presque arrété en Anglelerre
ol le chiffre des sociétés dissoutes ehagque. année dépasse S0U-
- vent.celui des sociétis créées, - tandis quele, résultat de la période
décennale écoulée depuis le.décret du 28 mars 1852 monire pour la
France un accroissement vraiment extraordinaire. Le nombre des
“sociétés francaises est aujourd’hul de 4,410, c’est-3-dire le double de
ce qu'il était en 1832, : ‘
Un pareil résultat est. blen fait sans doute pour montrer l’efﬁca(:lte
~ des mesures adoptées depuis 10 ans, et de V'incessante ‘iOllletude du
- gouvernement pour I'extension des. sociétés de secours. mutue}s Le
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mouvement de progression qui ne s'est pas arrété depuis 1852
assure dés aujourd’hui'avenir deces utiles institutions, ]l serait, sans
doute, téméraire de prétendre que la mutualité arrivera en France
aux mémes résultats numdériques qu’ en Angleterre, mzus Pinfériorité
“du nombre de nos associations mutuelles est un fait gat,ulel et facile
a expliquer. - =

. Il faut signaler & ahmd cet espl it - d’enu epnse cette puleaﬂCB de
Iinitiative individuelle, qui sont P'un des traits les plus frappants du
caractére anglais. En France, au confraire, il faut bien le dire, les
meilleures institutions ont peine & se développer d'elles-mémes et
en dehors de I'action du pouvoir. C’est 1a un fait regrettable, sans
doute, mais qui »’en esf pas moins réel. >

Et pourtant, malgré la différence que nous 31g11a]ons entle I'esprit
des deux peuples, nous voyons le parlement d’Angleterre intervenir
des 1793, et voter depuis lors plus de vingt acles sur les sociétés de
secours mutuels, (’était 1 d’abord un appui moral considérable,
auguel la plupart des actes que nous venons de citer ajoutaient un
“appui matériel ; PEtat ne donnait pas, il est vrai, de subvention directe
aux associations, mais la loi lear accordait de nombreuses facilités,
et forcait les banques d’Angleterre 4 payer pour les sommes déposées
un intérét bien supérieur au taux ordivaire. Enfin, I'adminjstra-
tion- aidait les sociétés de $68 conseils, et faisait surveiller la gestion
de leurs finances. | -

En France, au contrawe, les socidtés s.ont pendanl; toute la pre-
mitre moitié du x1x2 siecls, abandonndes 4 leurs propres forces, sans
que I’Ltat intervienne pour les aider ou les protéger. .C'est depuis
le ans seulement que la législation est venue a leur aide, et nous
avons constaté les heureux effets prodmts par le décret de 1852,

Un autre faif,: non moins frappant, est 1a profonde différence qui
‘existe entre les deux pays quant & la répartition de la population. En-
Angleterre, les grandes Agglomérations sont la ragle; en France, elles
sont exeeption; la population y est beaucoup plus disséminée, et par
conséquent les sociétés y sont plus difficiles & constituer. L’influence
de ce fait n’est pas douteuse quand on remarque le grand nombre
de sociétés formées par les habitants industriels de notre pays, et le
‘petit nombre de celles qui se forment parmi les populations agricoles.

“Enfin le nombre des ouvriers industriels est beaucoup mains ¢on-
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mdemhle en France quen Anﬂ‘leterre 'ya h paur la mutualfté
francaise, des causes permanentes d’infériorité. '
- Mais st nous cessons de considérer la’ situation numerzque pour
examiner la situation morale, il nous est facile de voir combien les
sociétés francaises sont supemeures aux- associations d’An ﬂ"leterre

- Clest ce que constatait si justement le rapport de la commission
| supérleure d’encouragement et de surveillance des sociétés de secours.
mnutuels de France, pour Pannée 1856: : S

« Dans des pays voisins, les sociétds d’amis ne s ddressent qu'a
« Vintérét individuel et n’offrent A leurs membres quiune sorte do-
~« pération tontinidre, ol chacun ne voit que Ia ‘prd‘portion entre le

« Tisque el le gain, la eotisation ét Vindemnité promise e cas de
.« maladie. Chez nous, le bien passe avant le profit; lés intéréts mo-
« raux dominentles intéréts financiers. On ne saurait dire : 4 combien
« d'actes de dévouement, 4 combien de bonnes actions la mutualité
« a donné naissance. Presque partout, Passociation, en procuranl: a
« I3 famille les meilleures traditions et Tes meilleurs-exemples, s'oc- -
« eupe autant de 1a moralité que du bien-étre de ses membres: Un
« lien d'affection et de solidarité s'étabiit entre les assogids ; 1a ré-
« putation de chacun devient Ihonneur de tous, et la sociéts, en
« donnant  chaque membre la séeurité-contre Ia maladie et la misére,
« luiimpose une responsabilité qui le defend a Ia fois conire Ie vme

¢ et Vimprévoyance. » | SR -

Mais, en dehors méme de cafte: observatmn rl ne faut pas se chss;- |
muler que les socidtés anglaises dévient souvent de leur but: les
unes formant des clubs de boissons forit payer & chagque membre
une somme de 20 centimes, par mois, pour la bidre consommeée ;
et le plus souvent, la consommation des- spiritueux atteint des
proportions considérables; c’est ainsi que la société de Soberton
(dans le comté de Southampten), qui compte 120 membres, consomme
288 gallons de bitre, ce qui lui a couté, en trois ans, une sornme
de 963 francs. Souvent méme, il arrive que les rafraichissements Be
suffisent, plus, il faut un. banguet et une féte pour cétébrer les gran-
deurs de la mutualité, Danscertaines sociétés, ottla cotisation anmuelle
est de 48 franes, chaque membre dépensé 10°francs en diners et en -
boissons ; autre part, Pale, e tabac et le fromage cotitent 19 ir. 50 e,
a chaque soeiétaire; iel, la setiété contribue pour 75 francs & la dé-

H
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pense des iigueurs et pour une somme égale aux frais des diners;
ici, on veut avoir de la musique et, de ce chef, chacun est foreé de
verser 20" centimes. Les forestiers vont plus loin ::ils célebrent cha-
que année une féte ot les membres paraissent: vétus d’un costume
particulier ; I’écharpe ; 1a corne et le ruban cofitent A0 francs, le
~ diner et la musique 5 francs, et les menus frais 3 fr. 10 c. ; total,
18 fr. 10 c. par téte.. Les membres qui refusent de'se procurer ces
coliteuses jouissances sont punis d'une amende de 3 francs; dans -
quelques: sociétés, ils sont rayés de la liste des sociétaires. Témoin
de pIusi‘ems‘féteé; de ce genre, nous avons pu constater de nos pro-
Pres yeux que ces dwertxssements, auxquels prennent part les hom-
mes; les femmes et méme les enfants, sont loin de se faire remarquer
par la décence et la moralité. Antre part enfin, chague assemblée
générale a pour but principal Ia boisson, et tout membre doit, pour
-avoir le droit dentrer, prendre, 4 1a porte, un billet de consommation.
- Un grand nombre de sociétés, n’ayant pasdelocal pour tenir leurs
 séances, se réunissent dans des cabarets (public houses); le maitre
- “delamaison est, en méme temps, le trésorier de Passociation, etles
statuts ordonnent qu’une certaine somme devra élre annuellemem
dépensée chez lui, en achat-deliqueurs diverses. |

Pour ne citer qu'un exemple des funestes résultats de cetie orga-
nisation, il suifira de dire que, depuis 1793, il a-existé dans le Here~
fordshire 136 sociétés. Sur 123 d'entre elles qui tenaient leurs
séances- chez des marchands de vin, 42 sont aujourd’hui dissoutes ;
13" sociétés, -ayant choisi un autre.lieu de réumon exmtent encore
aujourd’hui, & Pexception d’une seule. .

- Un pareil abus-ne saurait exister en France, oll-les communes
sont tenues de fourmr aux sociétés les Iocaux nécessalres a leurs
‘Téunions. S | : Sy

Une aufre cause de ruine pour les sométes est leur mauvaise ad-
-ministration financiere. La Royal liver friendly socicty de Liver-
pool a vu ses recettes s'élever, du e janvier au 1er juin 1861, ala
somme de 27,239 livres sterling (680,978 francs), sur- lesquelles
10,481 livres (262,025 francs) ont 6té payédes aux membres, et
16,758 Tivres (418,950 francs) dépensées- pour I'administration, ou .
placées.” Ce dernier chiffre se décompose ainsi qu’il suit: Placements,
2 5 0' livres (64,280 francs); frais d’admlmstratlon 14,188 livres
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(383,700 francs), dont 8,146 (202,900 francs) pour les frais d’adini-
nistration intérienre, et 6,074 (154,850 francs) pour les frais de per-
ception, ¢'est-d-dire que I'on a dépensé 13,058 livres. (326,450 fr.).
pour les objets qui-sont le but-de la fondation dela société, et
14,188 livres (858,700 francs) pour des dépenses accessoires. |
- Si nous examinons le-budget de 14 Friend inneed life assurance
and sick fund friendly society de.Londres, nous frouvons que les
recettes -dé I'année 1861 s'élevent i 32,170 -livres sterling
(804,250 francs), et les. depenses @’administration- & 8; 529 livres
(213,225 francs), c’est-a~dire A plus de 25 0/0. ' -
Enfin, 1a Royal Victoria. fmendly soctety a recu, da-ger julllet au
31 décembre 1861, 4,173 livres sterling (404,328 francs);- elle a
payé aux sociétaires 4,801 livres (45,025 francs) et-a-dépensé en
placements et frais d’administration 2,912 livres (78,000 francs),
dont 2,333 livres (38,378 francs) pour les frais: d’administration. La
perception seule a coaté 1,711 hvres (42 1T 5 fran’cs); ou. 36 'O{Odes
revenus de la société. | C \ |
- Ges exemples ne sont pas rares, et nous pourmns en. donner un
grand nombre d’autres. = . S
Dans un ouvrage récemment pubhé sous le titre de Popular in-
vestments, le révérend J. Owen rend compte -d’une étude qu’il -a
faite sur la situation de 410 sociétés. Ge passage, cité par I'archiviste :

dans son rapport: officiel pour l’annee 1861, établit que sur ces 140

- sociétés, 1 senlement se trouve dans:de bonnes: conditions et n’a. pas
- de chance &’étre dissoute. Parmi les autres; il en est 86 qui dépen-.
seﬁt en boissons une somme de 981 livres sterling (24,525 francs),
et les frais d’administration atteignent le -chiffre de 2,500 livres
- (62,500 franes); 5 d’entre elles tiennent lenrs séances dans un cabaret
dont le propriétaire remplit les, fonctions. de trésorier et a déja ruiné
plusieurs associations. L'auteur cite une seule’ parmsse ol 40 soclétes |
ont 6té dissoutes dans une période de 30 ans. S
La fréquence de ces dissolutions -est telle, -en. effef, que pour: Ie -
seul- ordre des odd fellows, 925 loges- ont eté fermees en 1843,
81 en 1847, et 138 en 1848. - .
© Quoigu 1] en soit, il serait m]uste de meconnaltre la grandeur des
~ résultats: obtenus. en Angleterre par la mutualité, et la situation ex-
| .ceptlonnelle des associations de: ce pays Les -vices: que nous-avons
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_signalés - tendent-a disparaitre, - et se reproduisent  rarement dans
les sociétés fonddes depuis I'acte de 1858. D'une part, en effet,
T"archiviste se refuse, depuis cette époque, 4 accorder le certificat &
toute société dont les statuts contiennent les dispositions que nous
avons signalées au sujet des droits de boisson ; de Pautre aussi, Ia
pr@bse sest élevéa vigour eubement contre ces scandales ainsi que
ass&mblees, des assomatmns En_ﬁ__n, loln de chercher | cacher la plale |
qui menace dans leur existence tant de sociétés, Iarchiviste dé-
- voile courageusement toutes ces vérités et.ne cesse de signaler les
abus dans les rapports qu'il adresse annuellement au parlement,
- Si d’ailleurs nous voyens d'un ¢doté la ruine et le désordre détruire
certaines associations, si bien quil y avait 'an dernier 1,200 socié-
taires réduits & se réfugier dans les maisons des pauvres, nous trou-
voug, d'autre part, certaines sociétés arrivées par'ordre et Péconomie
A de merveilleux résultais. - :

La mutualité s’est d’ailleurs étendue et serépand chaquejour sousde
notvellesformes; ¢’ est ainsi qu’h coté des sociétés amicales, nous trou-
vons des sociétés industrielles, dont 427 sont aujourd’hui enregistrées.
Ces associations, établies depuis 1843, existent surtout dans le Yorkshire
et le Lancashire, ol 'on en compte 235 ; Fune des plus anciennes,
celle de Rochdale, qui comptait 28 membres et possédait 700 francs
ent 1844, avait, en 1847, 1,850 membres et un capital de 378,550 fr.

D antres sociétés se forment pour fouppir a Ieurs membres. des
gwge,m.@zg fondee a Le.eds en 1847, qm avait en ca_lss_e, 3 la fin de la'
premitre année, 48,180 francs, et possédait dix ans plus tard, en
1857, 221,500 francs, tout en ayant procure a ses membres de pré-
cieux avantages. ~

‘Les soeiétés de préts (loan socwtws) se developpent avec non
moins de rapidité. Leur nombre -était de 230 en 1859, et de 543 en
18641, Dans cette derniére année, elles ont préte, a 144 958 emprun-
teurs, une somme totale de 9,841,750 francs.. -

Les émployés de chemins de fer ont ¢commence depuls quelques
années A former entre enx des sociétés, dont-le nombre s’éieve aujour-
d’hui-2 22 environ. Nous citerons, parmi les plus considérables, celles

du-¢hemin de fer de Londres et Nord-Ouest, qui compte 1,124 mem-
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bres, et du O‘rand chemm de fer Omental composee de 2,632 S0¢ié~
- taires. Pres'que parlout les compagmeq viennent en. alde i la c.:usse

- delasociété ; quelques-unes donpent, suivant legr importance. et le

- nombre de leuls ‘employés, 12,500 francs, 3, 150 francs, 4,250 francs;
la: Compagzne du chemin de fer de Londres et. Sud-Oupst souscrit
‘pour 30 centimes par semajue et par sometalre e
- Nous citerons enfin les sociétés funéraires (bumal socwetws) dont
le nombte n'est connu que trés-approximativement. Lors de la der-
nidre enquéte, en 1838, 112 de ces associations ont fourni les ren-
seignements qui _leur,etale,nt: demandés, Elles comptaient i eette
époque 178,868 membhres participants, et seulement. 33 membres
honoraires, ce qui donne une moyenne de 1,600 sociétaires bar ¢ha-
© que association, moyenne: beaucoup plus considérable que celie des
autres sociétés : la seule Philantropic buriel society, fondeeaBlack~
‘burne,. dans le. Lancac;hlre -compte- 65,000 membres,. Leur ayoir
total s’levait 3 39,167 livres . sterhng (1,479,175, francs) 5 S01E
445 livres (11, 125 francs). par société, ou7 fr. 30 c. par membre. La
proportion de la. mortalité parmisles - socset‘ures est de 2,698 0.
' Mais & coté des associations que nous mentionnons; il en est d’au-
tres dont lesprit est-tout différent, et dont 'organisation revet tous
les caracteres d’une coalmon organisée & I'état permanent. Il est yrai |
que la loi anglaise fe- ‘punit pas les coalitions; et w’intervient pas
‘dans les conflits qui s'élévent entre le maitre et ouvrier, mais il p’en
est pas moins. regrettable de voir les sociétés de secours mutuels
s'écarter aussi complétement du bul; essentiel de leur fondation.
 La société dite : United broad silk weavers society, aMawlesﬁeld
offre un exemple-du fait que nous signalons. Les statuts pGI'tBIlt que
_' les lisserands de chague atelier, travaillant soit au dehors, soit dans
la manufacture, nomweront un comlté de 5 membres au moins, -
‘chargé de fixer le prix de tous les travaux, conformément aux rdgles
.de 1a société, et dans les limifes du maximum et du minimum établi.
- Tout contrevenant est soumis au_jugement du comité, et, au hesoin,
de Tassemblée générale de la société, Tout ouvrier . tisserand-qui
_entre dans 1'une des manunfactures est invité &:faire partie de Iasso-
~clation ;.8 il refuse, le comité avise. R - SR
| Les statuts -de Ja société of opem;we M@llstone bmlders forcent
,tout ouvrier employé. par -les consructeurs en pierre de. taille. ﬁ
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entrer dans Fassociation; avant de pouvoir se livrer 2 Pun des travaux
de sa profession. Si le patron emploie un ouvrier qui w’est pas so- -
ciétaire, tous les autres. se mettent en gréve. Les statuts disposent,
en outre, qu'il ne peut y avoir dans un atelier plus de-deux appren-
tis par 12 ouvriers employés.

~ Les brickmakers. de Manchester, Salford et des envwons déclarent '.
que leur société est formée contre la réduction des salaires, et pour
empécher toute infraction aux réglements de leur association. Tls
défendent de fabriquer des briques dépassant certaines -dimensions,
et leur comité fait procéder chaque année au mesurage de tous les
moules employés dans les ateliers, pour s assurer que les réglemen (s
sont strictement observés. . |

- Si le-patron viole les droits d’un membre de la société, s 1l veut le
forcer-a enfreindre les régles, ou enfin, 8’il le renveie par malice, et
sans une raison jugée suffisante par les ouvriers qui trayaillent
dans le méme atelier, ces derniers ne permeltent & “personne de
prendre la place de leur camarade, & moins toutefois que ce dernier
ne déclare quil préfere changer d'atelier. En outre, la v1ct1me regont
des secours de la société, tant que sa cause parait juste.
 Les statuts limitent rigoureusement la quantité de travail que 'ou-
vrier a le droit de faire en un jour, et toute infraction est punie d’une
amende. ‘Toute contebtatmn entre le maitre et 1 ouvmer est jugée par
le-comité de district.

Enfin Yemploi des femmes est formellement mterdlt et le taux du
salaire est fixé; tout ouvrier qui recou; un pnx autre que ce]m du
tarif est. mis & 'amende, -

Les exemples que nous venons de donner sufﬁsent pour montrer
I'esprit de certaines associations. Nous devons seulement ajouter
que les sociétés sont nombreuses qui assurént A leurs membres des
secours pecumalres en cas de gréve ; ‘derniérement encore, a Tau-
dience de la cour des shériffs de Londres du 4 novembre 1839, un
membre de la société des charpenuers et des. menuisiers. réclamait
contre I'exclusion prononeée: contre lui, parce qu’il avait refusc de
payer la cotisation nécessaire pour subvenir an soutien de ses con-
frores en gréve; et, en 1860, des débats & peu prés identiques
se somt- produnts A propos de la- somete des travallleurs de Bar-

bican.
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II nous-reste-a exammer mamhenant la questlen des mtlsatmns et g
| 8331ndeﬂnnles. :

En ce qui cancerne le tiux des cotlsatlons, on reparut generaie~
ment les hommes en. qudtre chsses smvant Ia nature de leurs occu-!
- palions. ‘ S

--Ta 1= classe connent les hommes qm ne font parue d’aucune dea_ ‘
quatre autres categomes - - e

La ‘2% comprend les professmns rentrant dans les travaux le-
gers (tight labour) (4). - | RN

La 3me ge compose des ouvmers oecupes A-un lI'anll faugant
(heavylabour} -

Enfin, la 4me se aubdmse elle-méme en (uatre SOHS"G]&SSBb fo les
marins ; 2 les peintres; 80 leb empleyes de chemlns de fu’ et: 40 Ies
ouvriers des mines. e e L

‘La table snivante montre ld cotisation- mensueile i paver par les
sociétaires- compris - dans chacune “de ces qualre cateﬂomes, pour-
| avmrdrou, Jusqu’a Udge de 635 ans, A une mdemmte de 12 {r. 50 c.
'par semaine, pendant leurs maladnes. R — S

' CLASSE 4.

| AGE. |CLASSE 1.{CLASSE 2.]CLASSE 3, A. B, Employés| - ',Dj | Ack.

| R - N | - -de | OQuyriers | g
Marins. { Peintres.| chemins | des

de fer. | mines. |

fr. o e b TR I - fr, - o ]|

15 f 18 ) 205 | 43 Lo | L | 180 | 13
16 | 1.25 | 1.05 | 1,35 ‘ o 1.85. | 16 |
B 1471 1.25 | 1.08 | 1.38 | 1.30, 1.32 R B £ 8 | 17"

‘ (i) Ces professwns sont les suwantes arustes, houlangels harblers ) blan—
chisseurs, [ihraires, fabncants ‘de brosses, bouchers, fabrwmts de boutons,
gardiens de bestiaux, calfals, ouvriers pharmaciens, employés fabricanis d°étoffes;.
taﬂleurs, fabricants de couleurs, douamers graveurs,-cochers, cuisiniers, - 1mpr1-.
meurs, fabricants de houchons, fermlers, facteurs ouvriers des filatares; chefs-
datelier, jardiniers, buouuers, chapehers, qummﬂhers? lapldalres, cormyeurs
fabricants d’instruments de'musique; opticiens, marchands ambulants, fabricants
de pa,pler ‘pldtriers, potiers,. cordiers, domestjques, boutiquicrs, commis de, ma-.
gasms ‘ouvriers en soie, fahricants de savons, chandelles et boumes gargons

~ d’écurie, couvreurs fabrzcants da tabacs, hlmbelouers tigserands,

- (2) Sont compris - ‘dans’ celte catégorie. : les laboureurs, ouvriers dlsnlleurs

fabricants de bnques macons, rharreuers ouvrlers deb houllleres, lonnehers

" fabricants de glaces, meuniers, plombxers serruriers, scieurs de long, construc-

. teurs de vaisseaux, forgerons, raff ineurs de sucre, batehexs



, CLASSE 4.
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o ‘ " : J I D.
Aczy QLA,SSE - € LASEE 2. QL‘AT?SE_ > .M B Emgégi’és Quvriets aek,
Marins. {Peintres. cgg?é;ns m?xeasés. |
¥ L . R
r. fr. - fr. fr. fr. fr. . :
18 | 4,28 | 1.08 | 1.38 | 1.32 | 1.48 | 1.85 | 18
191 1.28°1 4.19 | 1.40 | 1:36 | 1.50 - 1.88 | 19
20 { 1.30 | 1.12 | 1.43 | 1.38 | 1.53° 1.90 | 20
21 | 1.30 | 112 ] 1.43 | 1.40 | 1.55 | 1,858 | 1.93 | 2
92 | 1,33 | 1.5 | 1.2 | 448 | 1.38 | 1.58 | 1.95 | 22
1023 | 1.38 | 2.45 | 1.48 | 1.48 | 1.60 | 1.60°| 4.95 | 23
2, | 1.38 |-1.20. ] 1.48 1.33 1 1.63 1.63 | 2.03°] 24
25 | 4.38 | 4.20 ] 1.30 | 1.3 ] 1.65 | 1.63 | 2.08 | 25
9% | 138 | 1.2} 1.53 | 1.60 | 1.68 | 1.63 | 2.10 | 26
o7 § 140 | 1.25 | 4.55 | 1.63 | 1.73 | 1.68 | 213 | 27
98 | 1.3 | 1.25-] 1.8 | 1.68. | 1.8 .| 1.68 | 2.18 | 28
20 | 1,45 | 1.98 | 1.60 | 1.70 | 1.83 | 1.68 ; 2.20 | 29
30 | 1.48 | 1.30| 1.63 | 1.78 | 1.8 | 1.70 | 2.25 | 30
31 t 430 |- 1.33 ] 1.65 | 1.80 | 1.90 | 1.70 | 2.28 | 3
32 1 4.53| 1.38 | 1.65 | 1.8 | 4,95 | 1.73 [ 2.37 | 32
| 33.{ 4.5 | 1.38 | 470 | 1.88 F 2.00 | 4.75 | .2.47 | 33
35 ) 438 | 1.40 | 173 | 1.98 2.13 1.78 | 2.50 | 34
ss | 1.60 | 143 | 4.78 | 4.95 | 2.8 | 1.80 | 2.53 | 38
36 | 1.65 | 4.45 | 1.80 | 2.00 | 2.20 | 1.83 [ .2.60 | 36
‘37| 1.68 | 1.50 | 1.85 | 2.05 | 2.28 | 1.88 | 2.65 | 37
38 F 1.70 1.53 1.88 | 2.40 1 2,381 1.93 2.70 38
‘30 .11 1 1.55 | 1.93 | 248 ) 2.47 | 1.95 | 2.8 | 39
40 { 1.18 | 1.58 1.08 | 223 { 2.53 2.00 | 2.85 | 40
1 | 183 1 1.63 | 200 | 2.30 | 2.65 2.03 | 2.93 | 4
2 | 1.8 | 1.68 | o035 | 238 | 273 | 2.05 | 3.00 | 42
i3 | 1.90 | 1,70 | 9.0 | 2.47 | 2.80 | 2.08 | 308 | 43
4 | 195 | 1.3 | o3 | 255 1 2.88 | 2.05 | 3.13 | 44
5 | 200 | 1718 | g9 [ 260 | 295 | 2.05 | 3.93 | 43
36 ] 2.05 | 1.83° | 905 | '2.68° | 3.00.| 2.65 | 3.28 | 46
471 240 ) 18 | 2.3 | 2.7 3.08 2.08 3.35 | 47
48 | 245 ] 1,93 | 933 | 283 | 3.3 | 2.3 -} 3.40 | 48.
59 | 2.20 | 2.00°] 945 | 2.90 | 3.20 | 2.43 | 3.48 | 49
30 |-2.25 | 2.05 | 953 | 8.00 | 3.28 | 2.15 | 3.50 | 30
1 | 230 | 210 } o940 | 3.10 | 3.35 | 245 | 3.55 | 81
52 | 243 | 2.3 | g5 | 520 | 3.45 | 1.13 } 3.65 | 52
53-1 248 | 2.18 | a3 | 3.38 | 3.33 | 2.08 | 3.70 | B3
34 | 2055 | 2,93 | 2.80 | B.43 | 3.60 | 2.08 | 3.7 | 34
55 | 2.60 | 2.28 | 2.90 | 8.53 | 3.65 | 2.08 | 3.85 | 33

Les tables précédentes sont trés-généralemént adoptées par-le"s'
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sociétés -anglaises;-il - existe toutefois de nombreuses- -assoclations
qui suivent un autre: systéme, celui; par exemple, d’une cotisation, _
~ fize. Dans ce dernier cas, Pexpériencé semble avoir démontré en -
Angleterre ausst bien qu en France, l1a vérité du principe que 1a coti~ -
sation mensuelle dmt etre égale al mdemmté ]ournahere donnée en
casdemaladle - 5 Yoo PorE e
‘Les contributions soit souvent un peu plus elevées pour les fem- ,'
mes, qui - sont généralement plus malades que-les hommes, ce que
I'on attribue moins i une situation normale qu'a la plus grande difi~-
~ culté de constater leur état réel, et & la facilité pamcuhere qu elles -
ont de simuler des maladies. | . | S
D aprés de récents calculs, fa moyenne des-jours de maladie, pour
- un sociétaire qui fait partie d’nne association depuis l’age de 18 ans -
jusqua celui de 80, c’est-d-dire pendant 82 ‘ans, est de %0 ]oms
soit pour chague annde 8 j jours et 3/8. | |
- Les frais medlcaux ne sont pas compris dans le tarif de cotlsatlons |
que nous avons-eité ; ils sont généralement Uobjet d’une eotisation
supplementalre Tls reviennent, & chaque société, qui s'abonne avée
les médecins et pharmamens de 8 fr. 10-c. &5 fr. 40 ¢. par.an-et par
sociétaire, le chiffre variant suivant les localités. S
D’aprés la Jumsprudence généralement adoptée, les sociétés n ont "
pas d’action pour réclamer en justice le montant des cotisations-ar+
riérées; aussi arrive-t-il souvent que l'on force les membres a falre '_
leurs versements un an d’avance, et que le defaut de payemenf: est
considéré comme une cause d’exclusion. . o
Le droit dentrée est generalement égal 4 la montle de 1a cotisation
annuell ; parfois méme il est plus élevé. Un grand nombre de o~
- ciétés le perwwent SOuS Hne autre forme, en Waccordant le beneﬁce
des seepurs qu’ apres Six% mois, ou plus, de sociétariat, '
Les grandes tnions qui ont des loges sur plusieurs pomts duter-
ritoire britannique offrent i leurs membres le précieux avantage de
~ conserver leurs droits lorsqu ils changent de részdence c’est la
réalisationt d’un veeu souvent émis, et gui n’a pas encore pu étre mis
en pratique en. Franee; mais nous devons dire qu’ en Angleterre
meme ¢’est encore une assez rare exception. - :
 Aux termes des statuts les plus généralement adoptes, les socid=
taires CBbSBIlt d’avoir_droit aux secours apartlr de I'dge de 60 ou de
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65 ans, quelquefois. méme . seulement A partir de '70 ans; 1ls doivent
~ donc aviser aux moyens d’assurer leur existence a partir de ce mo-
ment. C'est ici que se fait remarquer Tinfériorité de la mutualité an-
' glaise; et que le systeme francais des pensions de retraite constitue
' une véritable supériorité; 1. archiviste des sociétés anglaises dit lui-
méme, dans son rapport de 4857 : « 1l est & craindre que la question-
« des pensions de retraite pour les vieillards n ’ail pas été résolue
« d’'une f‘u;on satisfaisante par les sociétés de secours mutuels de
« €€ pays.. » . .
- Deux systemes se trouvent en présence pour les pensmns de re-
traite : dans P'un, c’est Ja société elle-méme qui assure & ses membres
une certaine somme a p'u‘tlr du moment ol cesse I'indemnité ; dans
Tautre, les sociétaires achétent des annuités du gouvernement. "
Nous indiquons dans le tableau suivant le chiffre généralement
fixé de la cotisation mensuelle que les sociétaires doivent payer jus-
qu’a 65 ans pour avoir droita une pension viagére de 6 fr. 25 c. par
semaine, & partir de cet age, et h une somme de 250 francs au meo-
ment de leur morf.

___ S N S A S
DROIT , DR;)IT - DROIT - DROIT"
, a - a : .4
| uNE PENSION | UNE SOMME o UNE PENSION | UNE SOMME
AGE. viagére : de ) AGE. - viagére de
de 6 r. 25 ¢. | 250 franes _ de 6 fr. 25.¢. | -250 francs
-par semaine. ala mort, ‘par semaine. | & la mort.
fr. . fr. fr. 1 fr.
13 1.00 0.30 . 36 - 3.20 0.58
16 1.05 . 0.33 37 3.30. | 0.62
17 1.10 - } - 0.33 38 .- 3.68 .62
18 1.18 0.33 39 3.88 0.65 -
19 1.23 - 0.3} 40 4,20 0.68 .
920 1.33 0.35 41 £.30 0.70
21 - 1.38 - 0.35 42 4,78 0,72
22 1.45 0.38 43 5.25 0.75
23 1.53 0.38 44 5.63 0.78
2% 1.60 . - 0.40 45 6.08 0.80
23 1.68 . 0,40 - 46 6.60 0.85
26 1.78 © 0,43 41 7.4 | 0.90
97 1.88 0,43 48 7.85 0.95
28 1.98 0.45 49 8.55 1.00
29 2.10 _ 0.45 50 . 9.43 * 1,08
30 - 2.20 0.48 51 10.43 1.15
31 2.33 - 0.48 52 41.58 - 1.28 -
32 2.53 ] 0.50. 53 12.92 1.38
33 2.68 0.53 - b4 14,45 1.48
3% . 2.8 - 0.h3 . Bh- - 16.50 - 1.538 .
35 C3.00 0.5) ' 1 o ‘ o
. —— T e
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~ Les annuités du gouvernement coiitent plus cher que celles assu-
~ rées parles sociétés de secours mutuels; C'est ainsi, par exemple, que

I’assurance d'une rente viagére de 10 francs par semaine,  partir

de 68-ans, et d'une somme de 123 franes payable 2 la mort coltera,

dans ces deux cas, les prix-suivants :

AGE. . | GOUVERNEMENT. | = SOCIETES. - DIFFERENCES.

fr. fr., - , o

15 ans. | . 38.40 )] - 21.85 13.55
20 ans, | 43.75 33.40 1 10.35
25 ans.’ 6415 . 33.00 - - 39.15.
30 ans, 68.75 |~ 46.00

22,75

La dlfference est on le \on assez conslderable, mais 11 faut noter
quen dehors méme de la securlté que présente la garantie du gou-
vemement les soc;etalres SONf exposés 2 perdre leurs droits de

“membre de la société par suite du défant de payement de leur coti-

sation, de leur exclusion, de la dissolution de la société, ou pour

_tout aufre motif. Le gouvernement offre d’ailleurs de plus grands
| avantages puisqu’en dehors des annultes immediates, il offre aussi

des annuités déférentes. ;
Outre les rentes viagbres et les sommes payables au deces plu-—
sieurs sociétés permettent aux membres de s’assurer le payement
d'une somme {ixe, soit pour doter leurs enfants, smt pour tout autre
usage.
La table suivante montre les sommes ﬁ payer mensuellement pen—

“dant un temps qui varie entre § et 20 ans, “pour "avoir -droit a une
- somme de 250. francs ou 00 francs. On peut s’assurér ainsi une

somme quelconque au- dessous de 2,500 francs

]‘ Sommes  SOMMES A PMER PENDANT

B T e m—— T
puraveir| 8 1 6 17 | 8 | 9|10 [11{12] 13} 14|13 16 [17 1 18 [ 19 | 20
‘drmtar ans. | ans, { ans, | ans, [ans. | ans. ans. | ans. | ans, | ans. | ans. | ans. { ans.{ ans. | ans,| ans,

o Eeedincir e fr, e.[ir. e, |r. e | fr. .| fe. e | e, e fies e . e, ir. o.fe. c. {fr. c.jfr. €. fr.'c.
(250 £r..13.95/3.28(2.81/2. 40|2.08]1. 8711 .6211.45(1.35 1,251 .14 1.04 0.98]0.9310.83 0.78

B00 fr.. 17.87/6.47158. 474.6514.10|3.64(3.28(8.95{2.71[2.50{2.23/2.08]1.02}1 .82]1 .62]1.56
- Frvne; ' - S b
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- Noums avons vu que la loi laisse une assez grande latitude aux
sociétés pour le placement de lenrs capitaux. La plapart d’entre ¢elles
-déposent leurs fonds disponibles, soit aux caisses d’épargne (savings
‘banks), soit entre les mains des commissaires pour la réduction de
la dette nationale. - |
" En 1888, I'archiviste ayant adressé une circulaire A toutes les
sociétés pour connaitre leur situation financiére, 4,579 seulement ont
répondu i son appel. Le capital moyen de chaque société s'élevait & -
11,250 francs, le nombre moyen des membres honoraires élait de
1 1/2, et celui de membres participants de 100 ; ]a réserve moyenne
était donc de 442 fr. 80 ¢. par membre.

Durant cette méme année, les sociétés de toute I’Angleterre avaient
payé 25 millions de francs pour indemnités de maladie, et possédaient
un capital de.225 millions de francs, sur lesquels 9,699 socidtés
avaient placé 84,413,350 francs, savoir : 35,788,575 francs versés
aux caises d'épargne, et 48,624,775 francs remis aux commissaires
pour la réduction de la dette nationale. |

A la fin de 1861, 12,635 sociétés avaient en dépdt aux caisses
@’épargne une somme de 49,142,750 francs, et entre les mains des
commissaires pour la réduction de la dette natienale, une somme de -
50 468 750 franes. |

Si nous jetons en termmant un regard sur Pavenir de la mutuahte )
anglaise, tout nous porte a croire que le nombre des sociéids actuel-
lement existantes ne sera guere augmenté ; les associations nouvelles
qui pourront se former ne dépasseront probahlemeut pas en nombre
celles qui sont dissoutes chaque année.

' Ces dissolutions sont particulibrement fréguentes pour les sociétés
encorc nouvelles. Il semble résulter, en effet, de calenls sérieux
qu’aucune société ne peut étre sire de son -avenir avant 80 ans d’exis-
tence. En prenant les registres bien tenus d’une association fondée
depuis 1793, et en calculant '4ge moyen de ses mémbres, on trouve
que pendant les 32 premieres années, les charges de la société vont
en angmentant ; an bout de cette période I'dge moyen Iie varie pres- |
que plus, et la soeiété a passé la période critique. Voici les résultats
de ce calcul.



1
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T o i LI
..} NOMBRE | AGE'MOYEN|~  , | wNo¥ | AGE MOYEN -
ANNEES. - des des | ANNEES. _RORJ?SRE AGF;;?YER
, MEMBRES. MEMBRES, | o MEMBRES. MEMBRES. g
1793 28 3 1824 63 &7
1794 47 31 1825 63 47
1795 47 33 1826 60 48
1796 .49 a3 1827 ;
41797 - 4B 34 1828
1798 46 33 1829
1799 48 35 1830
1800 ) 52 36 1831
1801 57 : 36 1832
1802 66 35 1833
1803 68 36 1834
1804 65 38 1835
1805 64 33 1836
1806 69 39 1837
1807 T4 39 1838
1808 S n 40 1839
1809 64 41 1840
1810 66 21 1841
1811 62 -] 4 . 1842 ,
1812 64 42 1843
1813 65 43 1844
1814 | 1 43 1845
1815 8 42 1846
1816 77 -t 43 1347
1817 i 43 1848
1818 67 44 1849
1819 63 43 1850
1820 60 46 1851
1821 60 46 1852
1892 : 61 46 1853
, 1823 - 60 47 ' 1854
S

II est difficile de connaitre 'époque de Ia fondation des sociétés
anglaises, car, lors de la dernitre enquéte sur ce sujet, il en est seu-
lement 3,073 qui ontfourni, surleur origine, les renselgnements
demandée. Sur ces 3,073 sociétés :

485 existaient depuis moins de 10 ans.

1,487 — depuis plus de 10 ans
21— g
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~ Ainsi done 680 sociétés ont franchi la limite que nous signalions,
et 2,393 existent depuis moins de 32 ans, ¢’est-a-dire n’ont pas
encore atteint la période aprés laquelle les charges devenant a peu
prés constantes, les sociétés se trouvent dans les conditions les plus
favorables. | '

_Telle est lasituation de la mutualité en Angleterre. Nous en avons.
montré la prospérité en méme temps que nous avons signalé les
vices qui peuvent la ruiner ou affaiblir.

Les circonstances présentes, la crise terrible quia frappeé les dis-
tricts manufacturiers, soumettent en ce moment les sociétés & une
rude épreuve : beaucoup succomberont peut~&tre ; mais U'institution
elle-méme 1’a rien & redouter ; ses racines sont trop profondes, et les
 classes laborieuses connaissent trop bien ses précieux avaniages
pour ’abandonner jamais on la laisser perir.

Nous avons indiqué la supériorité numérique des sociétés anglaises
sur celles de notre pays, mais nous avons vi que cetle supériorité
tend 2 disparaitre chaque jour, autant que le permettent les diffé-
rences qui existent dans la répartition de la population des deux cotés
du détroit. Nous avons vu aussi que le nombre bien supérieur des
membres honoraires, nombre qui est presque nul en Angleterre, la

meilleure administration financiere, la.tutelle bienfaisante et con-
tenue dans une justemesure’de I'administration francaise, les secours
sagement distribués par le gouvernement, placent les associations
de France dans les conditions les plus favorables. Mais, il ne faut pas
'oublier, leur supériorité réelle est dans leur caractere de moralilé,
dans les bons sentiments qu’elles inspirent aux riches comme aux
pauvres, dans les rapprochements qu elles operent entre les classes de
la someté en stimulant également la e travail et la cha-

Parig, imprimerie de Paul Dupent, rue de Grenelle-Saint-Honoré 45.
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